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ESTATUTO DA ASSOCIACAO ASSISTENCIAL “ALOLPHO
BEZERRA DE MENEZES” — — -~ -

Capitulo I
Da Instituicfio, Sede e Finalidades

T Art. 1° A ASSOCIACAO ASSISTENCIAL “ADOLPHO BEZERRA DE
MENEZES” (CNPJ n. 44.868.644/0001-71 ¢ CREMESP n. 901172), fundada aos 30 (trinta)
de agosto de 1.963 (um mil, novecentos e sessenta e trés), com seus atos constitutivos
devidamente arquivados no 1° Oficio de Registro de Pessoas Juridicas, livro A-2, sob o niimero
121, em 02 de agosto de 1.966, é uma ASSOCIACAOQ civil espirita cristd, sem finalidade
econdmica e com duragfio indeterminada, com sede e foro na Estrada Bezerra de Menezes, km. 1
(um), Bairro Umuarama, CEP 19053-680, em Presidente Prudente, Estado de Séo Paulo.

Art, 2°. A Associag8o tem por finalidade a pratica da filantropia e a beneficéncia nos seus
mais variados aspectos, com énfase nos seguintes pontos:

I — assisténcia as gestantes e & infancia desamparada;

II — amparo as familias necessitadas, através de doacdes de alimentos, roupas e
medicamentos;

III — prestar assisténcia sobre higiene e preparo de alimentos;

IV — adquirir 4reas urbanas e rurais para atividades de atendimento e/ou geragio de rendas;

V — construir ou adquirir, administrar ¢ manter escolas de ensino fundamental, segundo
grau e/ou superior de graduacéo;

VI — construir ou adquirir, administrar e manter Creches, Pré-escolas, Orfanatos, Asilos,
Hospitais Gerais, Hospitais Especializados em psiquiatria, atendimento ambulatorial em Saude
Mental (Ambulatorios, Residéncias Terapéuticas, CAPS), Maternidade, Clinicas Médicas
Hospitalares, Assisténcia a pessoas com transtorno mental, dependentes de multiplas drogas e
casa de apoio espiritual;

VII - estabelecer e/ou adquirir, com capital préprio ou em sociedade com terceiros,
empresas comerciais, industriais, de prestagdo de servigos e transportes, etc., cujo resultado serd
revertido em prol das obras assistenciais mantidas pela Associagéo;

VIII - manter ¢ administrar a casa de apoio espiritual e assisténcia a pessoas necessitadas,
localizada na rua XV de novembro, n° 650, nesta cidade.

Art. 3°. No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo ndo fard qualquer distingdo
quanto a raga, nacionalidade, idade, sexo, cor, condic¢éo social, credo politico e religioso

Art. 4°. A AssociagBio aplicard integralmente seus rendimentos, recursos € eventuais
resultados operacionais na manuten¢do e desenvolvimento de seus objetivos no territorio
nacional.

Paragrafo inico. E vedada a distribuicdo de lucros, resultados, dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcela de seu patrimdnio sob qualquer forma ou pretexto.

Art. 5°. Os servigos prestados pela Associagdo serdo continuados, permanentes, planejado
de forma a respeitar e garantir a autonomia e os direitos dos usudrios, sem qualquer
discriminago de clientela, de acordo com o Plano de Trabalho.

Paragrafo tnico. Os usudrios da entidade participam da efetividade na execugio dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais através de questionari¢ introduzido
pela Institui¢do e aprovado pela Divisdo Regional da Satde (DRS-XI).
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Art. 6°. As subvengBes e doaces recebidas, bem como qualsquer outms rece;tas de
gudlquer cugem, serfo aplicadas exclusivamiente nas ﬁm@ﬁp
vinculada.

Art. 7°. Todas as entidades vinculadas 2 Associacdo {creches, hospitais, casa espirita, eic.)
cerac regidas por Reginiento Interno, devidamente aprovados ém Assembleis Geral,

] Capitulo I

Seciio 1

Art. 8°. A Associacio Assistencial “Adolpho Bezerra de Menezes™ serd constituida por
niimerp iimitado de associados, admitidos tedas as pessoas fisicas no gozo de sens dirgites civis,
constituidos pelas seguintes categorias: '

1 — Fundadores: Aqueles que tenham participado da Assembleia Geral para constituicdo
da Associagdo, realizada em 30 de agosto de 1.963;

I — Efetives: Pessoas fisicas propostas € aceitas nesta categoria, de acorde com as normas
fixadas neste Estatuto, que contribuem mensalmente som a Associagie com mensalidade fixada
pela Diretoria Administrativa;

i1 —~ Beneméritos: Us gue prestarem servigos relevanies 3 Assoclacdo ou concorrerem em
seu favor com quantia vultosa ou doeagdes de grande valor, a critéric da Diretoria Administrativa;

1V — Henoraries: As pessoas fisicas eminentes, desta ou de outra cidade, a quem a
Diretoria Adminisirativa da Associacdo resolver distinguir com esie ttulo.

Paragrafo tnnice. Os associados beneméritos e honordrios ter@e tifulo meramente
honorifico, sendo-dhes vedado votar, ser volsdos ou tomar pare das decistes da Ductoria
Administrativa e das deliberagées das Assemblmas chazs-

Art. 9°. Poderdo ser admitidos como Associados todas as pessoas fisicas no pleno gozo de
seus direitos civis, desde gue preencham as seguintes coadigtes:

I — ser moralmente idoneo e possuir reputacdo ilibada;

H - ndo exercer gualguer funcio ou atividade com wincule emuregaticio, direta ou
indiretamente, com a Associagio, desde que o exercicio dessa fun¢iio ou atividade possibilite ao
Associade obter vantagens de ordem financeira ¢/0% patrimonial, a qualqaer titulo;

II1 — ndo ser scu fornecedor, prestador de servigo ou pessoa que tenha gualquer tipo de
rei&goe& cont & &s&ocmq&a, de mode a2 obter, direta ou indiretamente, vantagens de ordem

§ 1*. Néo ha entre 0s asmeiaéos direitos € obrigagdes reciprocos.

§ 2°. Os associados jamais respenderio, sob nenhuma forma ou pretexto, solidaria ou
subsidiariamente, pelos atos, encargos e obrigacdes legais da Associacio.

§ 3% A gunahdade de Associade ¢ intransmissivel, inclusive aos seus berdeiros, conjuge on
qualguer outro ipo de adguirente, salvo disposi¢do expressa da Assembleia Geral.

Art, 18. A outorga de titulos de associados beneméritos e honordrios serd concedida pela
Diretoria Administrativa, precedida de proposta assinada por 02 {dois) associados efetivos, da
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qual devera constar a justificativa da proposta e o cwrriculum vitae do proposto, sendo
imprescindivel parecer faverdvel do Presidente da Diurctoriz e de 1eais 53 i\ii’%} wenbros da
Diretoria, o qual sera emitido em até 10 (dez) dias a contar de protocelo da proposia; -

Paragrafo dmico. Os associados beneméfritos ¢ honorarios terdo tralo mﬂrmanm
onibrifico, sendo-thes vedado wolar, ser votades ou tomar parte das decisdes da Diretoria
iy _@i’mmstratwa ¢ das Deliberacdes das Assembleins Gerais.

oy s" Art. 11. A admissio de associado efetivo dar-se-a por proposta de 2 {dois) associados

““*fugdadores ou efetivos em pleno gozo de seus direitos, desde que admitidos no quadro de
—associados ha pelos menos 2 {dois) anos.

§ 1°. A proposta deveré ser dirigide ao Presidente que, no praze de 10 (dez) dias, designaré
2 {dois) membios da Direloria Administrativa paia gue a examinem & opinem sobre ¢la.

§ 2°. Os membros assim designados terdo prazo de 10 (dez) dias para exarar o seu parecer,
que serd encaminhado 4 Diretoria Administrativa capeando a proposta.

§ 3°. A Diretoria Administrativa decidira sobre a admissio no prazo de 20 {(vinte) dias. Da
decisdo da Diretoria Administrativa poders ser interposto recurse gue serd disentido na
Assembleia Geral imediataments seguinte que se realizar, ¢ serd interpesto perante o Presidente
por guaiquer dos recorrentes no prazo de 19 {dez) dias da cidncia da decisao.

Secin 111
Da Demissdo dos Associados

Art. 12. E direito do associado demitir-se do guadro social, quando julgar necessério,
protocolando seu pedido junto 4 Secretaria da Associagio, desde que nfio esteja em débito com
suas obrigagdes assoctativas.

Secfio IV
Daos direites dos Assaciades

Art. 13. S3o direitos dos Associados: _

1 — partipipar das Assembleias Gerais, discutir, votar ¢ ser volado para os cargos da
Diretoria Executiva ¢ do Consetho Fiscal, na fotima prevista neste Estatuto;

11 — usufruir os beneficios oferecidos pela Associacho, na forma prevista neste Estatuto;

I — propor candidatos 2 elei¢io de membros da Diretoria Administrativa e do Conselho
Figcal;

IV — requerer ao Presidente da Diretmia Administrativa a convocacao de Assernbleia Geral
Extraordinaria, ju@t;ﬁcando convenientemente o pedido, observado o disposto no § 2°, 11, do art,
23 deste Estatute;

v —parﬁctpa:r das reunides da Diretoria Administrativa, podendo usar da palavra, mas sem
direito a voto;

VI — apresentar 2 Assembleia Geral ideias e sugestdes, temas para discussdes e estudos,
teses e assuntos de interesse comum e mda o gue for benéfice ae desenvolvimento e
aperfeigoamento das atividades da Associagio;

VH —participar de todos os evenios organizados pela Associacio;

VI — recorrer & Assembleia Geral contra qualguer ato da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

§ 1°. Os associados beneméritos ¢ honorarios ndo poderfo votar nem ser votados, salvo se
tainbém forem associados efetivos.

§ 2°. Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, ¢ necessirio gue o associado |
esicia om dia com suas cbrigaches seciais.
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§ 3% Os associados, de qualquer categoria, gquando funcionarios da Assouax;io ainda que
cedidos o mvmiﬁ méﬁ'ﬁs@ ma@ podeto mez&iﬁfm%m m&ﬁﬁamm

Secdo V
Das Obrigacses dos Associades

Art. 14, Sio obrigactes dos Associados:

I — cumprir, acatar, respeitar ¢ fazer cumprir as disposices deste Estatuto, as do
Regimento Interno, bem como as leis vigentes no Pais ¢ as decisGes dos drgdos dirigentes da
Asz0riagio;

11 — zélar pelo bom nome da Associagdo, mantendo padrio de conduta €fica de forma a
preservar ¢ aumentar o conceito da Associagio;

I} — defender o patrimdnio £ os interesses da Associacio;

IV — comparecer por ocasido das eleighes, exercendo o sen direite de voto;

V- manter a harmonia entre os demais associados ¢ funcionarios da Associacdo;

V1 — praticar a caridade ¢ dar bons exemplos 2 communidade 2 gual perience;

VII — Pagar as contribuiches mensais nos prazos fixades pela Diretoria Administrativa,
podendo ser em espécie ou em produtos, sendo que nesta altima hipdtese, a confirmacao se fard
mediante recibo emitido pelo Coordenador da area recepiora da contribuigio;

VI - prestar todas as informagdes solicitadas pela Diretoria Adminmistrativa sobre
assunEos G interesse da Assotingio,

IX — aceitar as incumbéncias gue lhes forem atribuidas pela Diretoria Adminisirativa,
participando dos departamentos ¢ comissfes técnicas, de estudo ¢ de trabalhos;

X — Denunciar qualquer trregularidade verificada dentro da Associagdo, om qualgquer de
seus Orgios, para que a Diretoria Administrativa ou a Assembleia, tomem as providéncias, na
medida de suas respectivas competéneias;

X1 — Prestar servico voluntario a0 menos uma vez na semana, na forma especificada neste
Estatuto.

§1°. £ vedado aos dirigentes, conselbeiro,
gualquer titnlo ou forma, remueracis, éismﬁu:gﬁﬁ de iwsras vanwgeﬁs &ren bcsm’ﬁbag,@es

£3* - {3 assoviados fndadores, os beneménitns = os honomanios estardo isentos do
pagamento de qualquer contribuicdo ou da prestacdo do servigo voluntario, a ndo ser quando
desejarem acumular a condicdo de associados efetivos, a qual poderd ser por eles requerida a
Diretoria Administrativa, formalmente e de forma escrita, passando a partir de entlo contribuir
com a taxa especificada, sendo necessdrio também o protocolo do Termo de Adesdo ao Servigo

/pluntdrio, preenchide, na Diretoria Administrativa, para fing de arquive;

§3" - Para fins de formalizagio dﬁ Servico Voluntario, nos meses de jutho e janeiro, os(as)
Coordenadores{as), encaminbaram rvelatério semestral das atividades voluntirias a Diretoria
Admimistrativa, para fins de prenotacio no verso do Termo de Adesip ao Servico Voluntario de
cada Associade;

Secdo VI
Das Penalidades

Art. 15, Os associados estio sujextos as penalidades de adverténeia, suspensio e exclusio
do guadre associative, cuja compeitn
Administrativa, cabendo recurso Assemblem Geral, nos termos do § 3° do art. 18 deste
Estanito.

ia para 4 sua decretagio € exclusiva da Diretoria |)




Art. 16. A pena de adverténeia serd aplicada aos assocxades que nio cumpnrem as
obrigaches fﬁigﬁdaﬁg@rmi’mm S
Paragrafo tinice. A penalidade de adverténcia serd sempre aphcada com pnceamtla a
quaiqucr outra, nas seguintes hipdteses:
o) I — desrespeifar as decisbes da Assembleia Geral ou resolugbes da Diretoria
riinigtrativa;
11 — faltar a 3 {1185} Assembleias Gerais consecutivas sem mefive justificado:
D1 - representar a Associagdo ou manifestar-se em seu nome sem estar devidamente
B4 /credencmd@ pela Diretoria Administrativa ou pela Assembleia Geral;
! IV — Nio efetuar suas contribuigdes, sem motivo justificado, mais de 3 {trés) meses
consecutivos ou & {(seis) meges intercealados durante o ano;
V - Deixar de atnar no servigo voluntdrio, por mwis de 04 (guatto) semanas inlegrais
consecutrvas, ou em 10 (dez) semanas integrals intercaladas duranie o ano, sem motivo
justificado.

Art, 17. A pena de suspensio, por praze de até 180 {cento e oitenta) dias, sera aplicada aos
Associados que, uma vez advertidos, remcidirem nas faltas definidas no pardgrafo Ginico do art,
1% deste Estatuto.

§ 1°. A pena de suspensdo sera sempre aplicada com precedéacia a penalidade de exclusio,
prevista no art. 18 seguinte.

§ 2°. Os associados, guando suspensos, ndo ficaro isentos do pagamenio de suas
mensalidades, mas ficardo impedidos de exercerem os direitos previstos no art. 12 deste Estatuto
enguanto durar a ponicio.

Art. 18. A pena de exclusdo do quadro social sera determinada pela Diretoria
Admmistrativa ¢ s¢ © admussivel havendoe justa causa, assim reconhecida om provedimento
disciplinar, devidamente assegurados o direito da ampla defesa e de recurso, nos termos deste
Estatute, guands ficar comprovada a ocorréacia der

I — reincidéncia no cometimento de faltas punidas com suspensdo de 180 (cento ¢ oitenta)

¥1 — violacBo do esfatuto social;

I - difamacdo da Ass&maf;ﬁa de seus mermbros 6u de seus associades;

1¥ - atividades conirinias as decisOes das assembleias gerais;

V —mai conduta ou faita cometida contra o patrimdnio material ou moral da Associacio;

Vi - desvio dos bons costumes;

VII — conduta duvidosa, mediante a pratica de ates ilicitos ou imorais;

VIII ~ falta de pagamento, por parie dos associados efetivos, de trés parcelas consecutivas
das contribuighes associativas;

IX - consiituir-se, por qualquer motivo, em elemento nocivo a Associacio;

X = Conduta que gere risco financeiro, civel, penal ou administrativo para a Associagio,
especialmente na conducio de eventnal Contrato de Gestio firmado com o Poder Pablico.

§ 1°% Definida » jusia causa, o asseciade sera devidamente notificado dos fatos a ele
imputados, atraves de notificacdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de
20 {vigte) dias a contar do recebimento da commuuicacaoc.

§ 2° Apds o decurso do prazo descrite no pavagrafo anterior, independentemente da j)

apresentagdo de defesa, a representacdo serd decidida em reunido extraordindria da Diretoria
Administrativa, por maioria simples de voios dos diretores presentes.
§ 3°. Aplicada a pena de exclusdo, o associado exciuido poderd impetrar recurso 2

Assembieia Uersl, no prazo de 30 (inta) diss contados da decisao de sua sxolusdo, atravis de

notificacio extragudlc;al no gual devera deixar clara a intencio de que a decisio da Duemnag

Administrativa seja objeto de nova deliberacio, em filtima instincia, pela Assembleia Geral.




§ 4°. Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, nido terd o associado o direxto de
iﬁﬁm indenizac3o ou compensacio de qualguer natureza, scie nguetimlofor -
-§ 5° O associado excluido por falta de pagamento, voderd ser readivitidn, “a -crivério da
na Administrativa, mediante nova matricula ¢ o pagamento de sen débito juato 3
W da Asspciacio.

“Usy, / Art. 19. A aplicacio das penalidades de suspensio e/ou exclusfio, sob pena de nulidade,

etfs ser precedidas de notificaglo extrajudicial ao Associade, gue poderd apresentar defesa,
por escrito, a Diretoria Executiva, no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da data do
recebimento da notificago.

§ 1°. Na hipitese de ocorréacia de qualquer outro motivo considerado grave € nio previsio
nesie Estatuto, poderd o Associado ser suspense ou excluido apds detiberagdo, devidamente
fundamentada, pela Diretoria Administrativa.

§ 2°. Da decisao referida no paragrafo anterior, sera facultado ao Associado a possibilidade
de elaborac3e de pedido de reconsideracdo & Assembleia Geral, a ser apresentado no prazo de 10
{(dez) dias, contados da ciéncia da decis@io que the aplicar a penalidade.

Capitalo 1
DA ASSOTCIACAQ

Seche

Da Administracio

Art. 20. A Associacfio Assistencial “Adolpho Bezerra de Menezes™ sera dirigida (1),
administrada {11} ¢ fiscalizada {111} pelos scguintes Grglios:

I - Assembleia Geral;

1I - Diretoria Administrativa;

111 — Conselho Fiscal;

V- Cﬂtﬁsﬁ}ht} ge Administracdo,

Paraprafo fmies. A Direcio Juridica serd dvgio de assessoria da entidade.

Art. 21. As atividades dos Diretores ¢ Conseclheiros serfio inteiramente gratuiias, sendo
vedada a remuneracio, a distribuiciio de lucros, dividendos, participaces ou parcelas de seu
patrimduio, bonificagdes ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou Associados, sob qualquer
forma ou pretexio,

Secio I

Dia Assembleia Geral

Art. 22. A Assembleia Geral Ordinaria serd constituida peles Associados das categorias
Fundadores ¢ Efetivos, que a ela poderfio comparecer, debater os assuntos em pauta, votar € ser
votados, de acordo com o previsto neste Estatuto.

Paragrafo unmice. Para participar das Assembleias, os Associados dever@o fer sido
admmdm peie menos 06 (seis) meses antes, gsfarem quites com 2 tesouraria e ndo fer nenhum

npedimento com a Associacio,

Art. 23. A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente da Diretoria Administrativa
per meio de Edital publicado em jomal de grande circulagdo na vidade, por um pertodo minime
de 03 {trés) dias, ¢ afixado na sede da Associacio Assistencial “Adolpho Bezerra de Menezes™

"‘x
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em local de facil acesso da populacio, com pelo menos 10 (dez) dm@ de antccedmcxa &a data de
suya realizacio. S

§ 1°. A Assembleia Geral serd realizada ordmanamefmp d,wcs vezes por.ang, na Sf’ounda
izena do més de dezembro, para os fins determinados no iaciso 1 e I do art. 24 deste
thsyio, ¢ na segunda quinzena do mes de abni para os fins determinados no inciso I do art. 24.
58 § 2°. Para que sejan iratados assuntos de alta relevancia, principatmente os consignados
. ik fincisos T a VI de art. 24 deste Estamto, a}%ﬁﬁn&&iﬁa{;@ﬁﬁ@&@awm@m
“Stgxtfaordinariamente:

- pela maioria absoluta da Diretoria Administrativa;

I — nos moldes permitidos pelo inciso IV do art. 13°, por pedido subscrito por no minimeo
/5 {&m qumta) das Associados fundadores ou efetivos, observada s antecedéneia previste no

"""""

HI pelo Comeiho Fiscal.

§ 3°. A Asscmbleia Geral, ordinaria ou extraordindria, serd instalada, em primeira
convocagdo, com a presenca de no minimo 1/3 (um tergo) dos associados e, em ndp havendo o
quirnm necessario, em segunda convocacdo, 30 minutes depeis de horario fixado para 2
primeira, independentemente do niimero de Associados presentes.

Art. 24. A Assembleia Geral, érgio soberano, compete especialmente:

1 — Examinar o relatéric da Diretoria Adminisirativa, aprovandoe ou ndo suas contas,
balanco patrimonial e demonsiracdes contdbeis, depois destas terem sido devidamenie
examinadas pelo Conseiho Fiscal;

I - gieger o dostitmy, s gﬁ@éﬁ necessirio, v Conselbo Fiscal ¢ Dirctora
Administrativa;

11 — decidir sobre a reforma total ou parcial do estatuto social; definido que a partir do
Tegistro em Cartério do novo estatuto aprovadoe, ficam alteradss © modificadas € sem efeito as
disposicOes do anterior.

iV — decidir sobre fusio, incotporacie ¢/ou dissolucie da Associago, deveudo, neste
altimo caso, indicar a Associagdo ou Assoma(;oes de fins analogos, a quem destinard seu
patrimbnio social;

V — autorizar a aquisicio ¢ alienacio de imoveis;

Vi yaigacr rECurses rcf‘erﬁmies 4 processos de exclusdo de associados.

Vi - autorizar 2 constitvicdo de filiais su de noves locais de atsacds ¢ suz organizacis.

§1°. Independera de autorizagao da Assembleia Geral a aquisigio ou recebimento de bens
por doacdc ndo onerada por qualquer encargo.

§ 2°. Para as deliberacbes a que se referem os incisos I ¢ 11 do caput deste artigo <€ exigido
o voto concorde de 2/3 {dois tergos} dos presenies a ﬁmmb}em especialmente convocada para
esse fim, ndo podendo ela delibergr, em prithgira convocacdo, sem 2 ialoria absoluta dos
associados ou com menos de 173 {um fergo) nas convocacdes segmmes

Art. 25. As Assembleias Gerais serfio sempre presididas e secretariadas por Associados
especialmente cleitos entre eles por oeastao de suas realizacdes,

Secdio [11
Do Conselhg Fiscal

Art. 26. O Csnsefhﬂ Fiscal, eleito pela Assembleia Geral, cgmpgc-w: de 3 {trés) membros
cfetivase 3 {ﬂﬁa’;wz}g es, escolhidos dentre 68 Associados fundadoeres o/ou efetivos.
Paragrafo tumnico. O mandato dos membros do Conselho Fiscal ¢ de 2 (dois) anos, \
/\

t"oimldenta com o da Diretoria Administrativa, sendo permitida a reeleicio. ’;
>
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Art. 27. Compete ao Conselho Fiscal: )

i —examinar os lvres de escritracio da Asseciaglio; ~ 00 T T 0 17 TD 1T 1T
o~ JI — opinar e dar pareceres sobre balangos e relatérios fiznceircs £ contdbeis, subuictendo-
i "‘f_ﬁ?Assamb}ma Geral Ordinaria ou Extraordinaria;
& 7/ 111 — requisitar ap 1° Tesoursiro, a gualguer tempo, 2 documentacie comprobatdria das
! m;spegfas;ﬁés econdmico-financeiras realizadas peta Assoctacio;

,,m',,', /| IV - Az smpanhar o frabatho de eventuais suditores exiemes independentes;

\m V — Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo unice. O Conselho Fiscal reunir-se-d4 ordinariamente uma vez por ano, na
primeira guinzena do més de abril, em sua maioria abseluta, € extraordinartamente, sempre que
convocedo pelo Presidente da Diretorie Administrative ou pele maioria simples de seus
membris.

Secan IV

Da Diretorias Administrativa

Art. Z8. A Ducioria Administrativa da Associagdo Assistencial “Adolpho Bezerra de
Menezes” serd composta de:

1— Presidente;

1I — 17 vice Presidente;

11 — 2° vice Presidents;

V — 2° Secretario;

V1 — 1° Tesoureiro;

VYU - 2° Tesourerro;

VI — Diretor Assistencial;

IX — 2° Diretor Assistencial;

X — Diretor Juridico;

Xi - Coordenador da Casa Espirita.

Art. 29. O mandato dos membros da Diretoria Administrativa serd de 02 (dois) atios,
sendo permitida 2 reeleigdo.

Secio V
Dea Consclhe Administrative

Art. 38. Conselho Administrativo serd constituide por no minimo 05 {cinco} membros € no
maximo 07 (sete) membros, eleitos pela Assembleia Geral, sendo que, conforme as exigéncias
da legislagdie incidente no Ambito de cada esfera de governo, especialmentie nos casos de
qualificagio da entidade junto ac Poder Piblico, serd compesta de:

I=1° Conselbeiro;

11 - 2° Consclheiro;

1H - 3° Conselheiro;

IV — 4° Conselheiro;

V —5° Conselheiro;

Vi —6° Consetheiro;

VH -7 Conselbeiro;

Art. 31, A composicio do Conselho Administrativo, necessariamente deve obedecer 4s
seguintes hipdieses:




a} 20% (vinte por cento} a 40% (quarenta por cento) f.ie membms nazoa represmtames do
Poder Pablico, definides pelo Estatuto; - -
b) 20% (vinte por cento) a 30% (irinta por cento) d,ev mcmbro% ﬂatﬂ_s ,xepr‘es;m«antes de
atidades da sociedade civil, definidos pelo Estatuto;
§C§g £)at€ 10% (dez por cento) de membros eleitos dentre os membros ou associados;
Fﬁ"}; d) 10% (dez por cento} & 30% (trinta por cento) de membros cleitos pelos demais
“iimtesrantes do Conselho, dentre pessoas de notdria capacidade prefissional e reconhecida
1do eidade moral,;
‘\w’;/ ¢} até 10% (dez por cento)} de membros indicades ou cleitos na forma estabelecida pele
Lstatute;

Art. 32. Os membros eleitos ou indicados para compor o Consetho, devem ter mandaic de
#4 {guatro} ancs, admitida uma reconducio:

Art. 33. Os membros que se enquadram nas alfneas “a” ¢ “b”, do Artigo 31, devem
corresponder a mais de 50% (cinguenta por cento) do Conselho Admimsﬁmim;

Art. 34. O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicades, deve ser de 02
{dois) anes;

Art. 35. Os Conselheiros nio receberam qualguer forma de remmneragio pelos servigos
que, nesia condicio, prestarem 4 Associacio, sendo vedada também a distribuigio de lucros,
resuftados, dividendos, bonificactes, participactes on qualquer parcela de patrimoénio, sob
gualguer forma ou pretexio;

Arxt. 36. O Conselho de Administragio se constitui como 6rgio delitberativo superior, de
modo gue os seus Consetheiros nido podem assumir concomitantemente ao seu mandato, funcdes
exeoutivas, devendo renunciar 8 e delas para assumir 2 outrs;

Art. 37. O Conselho deve reunir-se, ordinaniamente, no minimo, 3 {{rés) vezes a cada ano
e, extraordinariamente, a quaiquer fempo;

Pardgrafe Unico. £ obrigatéria a presenca do Presidente nas reunides do Consctho de
Admnistragie, sejam ordinariss ou extracrdinanias, no entanto, sem direito 2 exercicio do voto;

Art. 38. Os membros do Tonsclhe de Administracio ndo poderde ser conjuge,
companheiro{(a), parentes consanguineos ou afins, até o 3° {terceiro) grau, do Prefeito, Vice-
Prefeito, Secretarios ou Subsecretarios Municipais, ou Vereadores, ou ainda serem servidores
pubhcac; detentores de cargos comissionados ou de fungio gratificada, segundo as disposigdes da
Lei n° B.666/93, art. 9*” I (vedacdo @ participagdo em processo lciatgrio) e Lei n°
842971992, Ast. 18, V1l Gmprobidade sdminisyraiivay;

Art, 39, Compete ao Conselho Administrativo:

1 — Fixar o ambito de stuagio da entidade para cunsecugdn do seu obicto atinente 3
contratos de gestio firmados com o Poder Pablico;

i1 — Aprovar a propesia de conirate de gestio ds entidade com {Exgm Pablico, guando ne '
contrato se exigir a qualificagdo como Organizagio Social;

I — Aprovar a proposta de orgamento da entidade & o programa de investimeni
consecncio 4o contrato de gestio firmadp pela entidade;

S para

Art. 40. O Conselho Administrativo, serd mantido regularmente constituido e
absolutamente inaltervel cm sua formacho orginal por 02 {dois) anos 2 contar de sua formad
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constituigdo, periodo que apés atingido, dependerd de nossa Assemblela Geral para dec1sao
acerca de sua continuidade ou exting3o; S

Art. 41. Somente podera ser eleito para membro do Qoqselno Aamnmtraﬁvo a%ouados
“’f;é vos, representantes do Poder Publico e de membros da comunidade, com notéria capacidade
*p;c fissional, desde que também sejam associados efetivos, estes definidos nos exatos limites do
voartigo 11, deste Estatuto.

Paradgrafo tnico: A primeira formacdo do Conselho terd 05 (cinco) membros, sendo o Sr.
ILDO FORMAGIO, Funcionario Publico, CPF 780.007.698-91; JOSE CARLOS
GALIANO, Servidor Publico, CPF 543.893.648-04; ¢ DOMINGOS TEIXEIRA GOIS,
Auténomo, CPF 041.048.598-50, em cumprimento ao disposto no artigo 33, deste Estatuto.

Secao VI
Das competéncias

Art. 42. Compete & Diretoria Administrativa:

I — administrar a Associac¢8o e promover a realizago de seus fins;

II — criar, ampliar, reduzir e/ou extinguir departamentos, setores, nicleos de atividade,
comissdes, servigos e sua organizagfo, para o melhor desenvolvimento das atividades da
Associag8o;

III — aprovar ou reprovar a admisso de Associados;

IV — atribuir tarefas, encargos ou servigos aos Associados, desde que diretamente
relacionados as finalidades da Associagéo;

V — nomear, empossar e exonerar membros de cargos administrativos e/ou técnicos;

VI — deliberar sobre contratos e convénios em geral, com prazo de vigéncia de, no
maximo, 5 (cinco) anos;

VII — promover campanhas para arrecadacéo de fundos, se necessarios;

VIII - receber doacdes gratuitas, sem encargo de qualquer espécie;

IX — adquirir bens moveis;

X — elaborar, 30 (trlnta) dias antes do término do mandato, uma nova chapa para concorrer
as eleicdes;

§ 1°. A Diretoria Administrativa reunir-se-a tantas vezes quantas forem necessdrias, por
convocagdo do Presidente ou pela maioria de seus integrantes, com a presenca de, no minimo, 3
(tr€s) de seus membros.

§ 2°. As deliberacdes da Diretoria Administrativa s6 poderfio ser levadas a efeito quando
aprovadas por 2/3 (dois tergos) dos votos dos membros presentes.

Art. 43. Compete ao Presidente:

I — presidir as reuniGes da Diretoria Administrativa;

II — cumprir e fazer cumprir as normas deste Estatuto e resolugdes da Assembleia Geral
e/ou da Diretoria Administrativa;

IIT — convocar as Assembleias Gerais e a Diretoria Administrativa para as respectivas
reuniBes ordinarias ou extraordindrias;

IV — representar a Associacfio ativa e passivamente, judicial e/ou extra-judicialmente,
podendo outorgar procuragdes, constituindo mandatérios e/ou nomeando preposto;

V — apresentar & Assembleia Geral relatorio anual das atividades da Associacio;

VI - em conjunto com o Tesoureiro, assinar cheques e ordens de pagamento;

VII — decidir com o seu voto os casos em que ocorrer empate nas decisdes da Diretoria
Administrativa;

VIII - decidir e autorizar a alienag%o, venda, cau¢io ou penhor de bens méveis, assim
como a compra e venda de acdes de titulos de renda;

IX — devidamente autorizado pela Assembleia Geral, decidir e autorizar a alienagéo,
venda caugo ou penhor de bens imdveis;

: X —assinar documentos para transferir a ganhadores os prémios de sorteios beneﬁcentes/
ou dé outras promogdes promovidas pela Associacéo;

:'")’ /) P
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X1 — dirigir ¢ orientar todas as atividades da Ent;da,de

X3 — cowtratar ¢ demitir funciondrios;

XIII — arrecadar e mandar contabilizar os donativos e dnar*ﬂreQ
adequadaments;
X1V — exercer as demais funghes increptes ap seu cargo, zelande, promovendo ¢
ervisionando o bom funcionamento de todas as atividades da Associacio,

PO

“n. namra _ gesfinando-os

"/ Art. 44. Compete ao 1° vice Presidente:
/ 1 - participar das reunides da Diretoria Administrativa ¢ das Assembleias Gerais;
T 1 —substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;
1l — gubstituir o Presidente cm caso de rentnoia, destituiciio ou morte, essuminde o
dato 2t sen rmino;
IV — auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungdes.

Art. 45. Compete ao 2° vice Presidente:

I — participar das repnides da Direforia Administrativa e das Assembleias Gerais;

JI - na falta do 1° vice Presidente, substituir o Presidente em suas faltas ¢ impedimentos;

1 - substituair o 1% vice Presidente em caso de renfincia, destituicio ou morte, assumindo o
mandato até seu termino;

IV — auxiliar o Presidente ¢ o 1° vice Presidente no desempenho de suas fungdes.

Art. 46. Compete ao 1° Secretdrio:

i — participar das reoniGes da Diretoria Administrativa ¢ das Assembleias Gerais;

II — secretariar as reunides da Diretoria Administrativa, redigindo e mantendo em dia as
respectivas atas;

111 - dirigir £ supervisionar todo o trabalho da Secretaria;

IV — manter em perfeita ordem ¢ arquive dos documentos da Secretaria;

V — redigir as correspondencias da Associacdo;

V1 — providenciar a publicago das noticias das atividades da entidade, desde que essa
providéncia tenha ¢ido determinada pela Diretoria Administrativa;

VI — na falta dos vice-Presidentes, substituir o Presidente em suas faltas ¢ impedimentos.

Art. 47. Compete ao 2° Diretor Secretario:

1 — pardicipar das reunides da Diretoria Administrativa € das Assembledas

I1 — substituir o 1° Secretério, em suas faltas e 1mped1mentos

Ti1 — substituir o 1° Secretdrio em caso de renfincia, destituicdo ou notte, assumindo o
mangdato até sey t&ming;

IV — auxiliar ¢ 1° Secretdrio no desempenho de suas funcoes.

Art. 48. Compete ao 1° Tesoureiro:

1 - participar das réanides da Diretoria Administrativa & das Assembleias Gerais;

II — ter sob sua guarda ¢ responsabilidade os valores da Associac@o ndo depositados em
estabelocimentos bancérios, nos limites que forem fixados pela Dirctoria Administrativa;

HI - manter, 2m 2siabelecimentos bapedrios, em conjuntd tom o Presidente 05 valores da
Associacdo, podendo aplica-los com autorizacdo da Diretoria Administrativa;

IV = assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques, ordens de pagamento ¢ demais ﬂ
documentos bancarios ¢ contabeis de interesse da Associacio;

V — fazer pagamentios em dinheire, nos imites e pela forma que forem esiabelecidos pela
Diretoria Adminisirativa;

V1 — dirigw, arrecadar ¢ mandar contabilizar as coniribuicoes dos Associados, rendas de T
quaisquer tipos, donatives, doagdes em espécie, depositando-os em estabelecimentos bancérios, rt

mantendo em dia ¢ comprovada toda a escrituragio;
/BégFina 12.de 17
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: Q— Ef&bafm’ amiéﬁmﬁme 4 fei&g;ﬁﬁ dﬁs bens ﬁa Assmwgﬁ@ aprﬁsmiaﬂd&a, quando
iado, 2 Diretoria Admvinistrativa olou 4 Assembleiz Geral.

~__/ Art. 49 Compete ao 2° Tesoureiro:
1 — participar das reunides da Diretoria Administrativa e das Assembleias Gerais;
Il — substituir o 1° Tesoureire em suas faltas € impedimentos;
131 — substitpir o 1° Tesouseire sm caso de renfncia, desiiinig
mandato até seu término;
IV = auxiliar o 1° Tesoureiro no desempenho de suas fungdes.

DR meore, assumindd o

Art, 38, Compete ac Diretor Edueacional:

I participar das reunides da Diretoria Administrativa e das Assembleias Gerais;

i - organtzar € compor o guadro de componenies da Comissde Educacional, que poderd
contar com numero ilimitado de membros;

M1 — dirigir e supervisionar os trabalhos ¢ as atividades da Comissio Assistencial;

IV — estimular e incrementar os irabalhos da TComissio Assistencial, procurando sempre
Imprimir a maior produtividade possivel;

Y — cadastrar, om conjunto cors ofp) Coordenador(a) da Cssa Espints, »s Tuniliss
necessitadas para que integrem o rol das assistidas pelo programa Atendimento Fraterno;

V1 — fazer visitas peniodicas, em conjunto com o(a) Coordenador(a) da Casa Espirita, 4s
familias cadastradas no programa Atendimento Fratermo.

Art. 51. Compete ao 2° Diretor Assistencial:

1 — participar das reunibes da Dirctoris Administrativa ¢ das Assembleias Gerals]

I - substituir o 1° Diretor Assistencial em suas faltas e impedimentos;

1 - sobstituir o 1° Diretor Assistencial em caso de rentncia, destituigio ou motte,
assumindo ¢ mandato até seu térming;

IV —auxiliar o 1° Diretor Assistencial no desempenho de suas fungdes.

Art. 52. Compete ao Diretor Juridico:

1 - participar das reunides da Diretoria Administrativa e das Assembleias Gerais;

H — cuidar de todos os assuntos juridicos relacionados com a Associacio;

HI ~ sssessorar o Presidente ¢ os demais membros da Diretoria Adminisirative nos
assuntos gue envolvern matérias de Dirgito.

Art. 53. Compete ao Coordenador da Casa Espirita:

I - participar das rennides da Diretoria Administrativa e das Assembleias Gerais;

I — coprdenar todas as atividades de assisténcia e promecdo secial promevidas pela
Associaco as familias necessitadas;

111 — cadastrar, em conjuntoc com of{a) Diretor(a} Assistencial, as Tamilias necessitadas para
que integrem o ol das assistidas pela Associacio, mantendo atualizados os registros; /

IV — fazer visitas periodicas, em conjunto com ofa) Diretor{a) Assistencial, as familias
cadastradas patra receber assisiéncia pela Associacio;

¥ — coordenar os estudos da Doutrina Espirita, através da Escola de Prepa:agao
selecionando ofs) coordenador(es) ¢ os professerss © vom cies cisborando 3 programacio ﬁ"% \/
aulas;

VI —coordenar o atendimento espiritual da Casa Espirita; ﬁ /
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VI — coordenar as atividades de evangelizacio da mféncxa e da 3uvenmdc promowdas
gxﬁaﬂmﬁﬁgﬁwsﬁa&ﬁm@@éﬁ ; e

Capitulo IV
Das Eicicies

Secdo 1
Da gleicip ¢ Passe

Art. 54. A Assembleia Geral clegerda os membros da Diretoria Administrativa ¢ do
Conselho Fiscal cujo mandato sori de 2 {dois) anos, intciande-sc no 1° {primeire) dia do més de
janeiro imediatamente apés a eleigdo, com término em 31 de dezembro do segundo ano
sabsequente ao da posse.

§ 1% Os candidatos aos cargos da Dircloria Administrativa deverdo ser cidadios
bragileiros, natos ou ramratizados, que apresentem repitacio Eﬁbﬁéﬁ ¢ qne tenham, pelo menos,
1 {um) ano come Associade com direito 5 volo.

§ 2°. Os candidatos deverido protocolar na Secretaria da Associagio, com antecedéncia
minima de 3 {1és) dias da data da realizacio da Assembleia Geral, chapa completa com o8
notmes dos candidatos a cada cargo, onde devero constar os nomes ¢ as qualificacdes pessoais
dos candidatos.

8 3° A eleigdo serd real
tratar de chapa finica.

izada por votacio secreta, sendo permitida ;

Art. 55, As chapas inscritas ficar8o afixadas no guadro de avisos da Entidade, durante os
D2 {deis) dias que aniecederem a realizagio da Assembleia Geral,

Art. 36. A Assembieia Geral para eleicio da Dirctoria Administrativa ¢ do Conselho Fiscal
reunir-se-a obrigatoriamente na 2° (segunda) quinzena do més de junho, a cada 02 (dois) anos.

Paragrafe Gnico. A Assembleia Geral serd instalada em primeira couvocacdo com
presenca minima de 2/3 {dois tercos) dos associados €, em segunda convocac®o, 30 minuios
depois, com pelo menos 1/3 (wmtergo) dos Associados.

Secio I
D2 perda do Mandate

Art. 57. A perda da qualidade de membro da Diretoria Administrativa ou do Conselho
Fiscal scrd determinada pela Assembleia (Geral, sendo admissivel somente havendo justa causs,
assim reconhecxda em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

— malversagdo ou dilapidagio do patrimdnio social;

H srave violagio das nommas deste estatuto;

HI — Abandono do cargo, assim congiderada a auséneia injustificada em 03 (wés) reuniGes
ordindrias consecutivas, sem cxpressa consunicacio dos modives da suséncia 3 secretaria da

Associacio;
IV — Aceitagho de cargo ou funcio incompativel com o exercicio do cargo que exerce na
Associacio;

¥ = Condute duvidosa.




§ 1% Definida 2 justa causa, ¢ diretor ou mnseihezro sera comumca,do através de
. notificagio extrajudicial, dos falos 2 cle imputados, pata que apresente- sus defesa imz:a a
o5 ‘D;rex\ona Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do vecehimento da comnnicagdo. -
:}ff @) 2°. Apds o decarso do prazo desctito o paragrafa anterior, independentemente da
. ~iphatacio de defesa, a representacdo serd submetida 3 Assembleia (eral Extraordindria,
‘“fa@dameme convocada para esse fim, composta de associados com direito 4 voto em dia com
S5y f.?fgs,gam e&mgaﬁ;ﬁm socizis, nie podende ela deliberar sem o vote concende de 273 (dois fergos) dos
\;Z,{’intes, sendo, em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados ¢ em segunda
ada, 30 {rinta minutos apoés a primeira, com qualquer nimero de associados, onde serd
garantido o amplo direito de defesa.
§ 3% Consumada a perda do mandato por justa causa, o carge vago na Diretoria
Administiativa sefd presnchido pelo sepninie na ordem hietigpica £, 0o Conselho Fiscal, por
um dos suplentes.

7.

Secdo 111
Da Rentincia

Art. 58. Em caso de rentncia de gualquer membro da Diretoria Administrativa ou do
Conselho Fiscal, o cargo vago na Dirctoria Administrativa sera preenchido pelo seguinte na
ordem hierarguica e, no Conselho Fiscal, por um dos suplentes.

§ 1° O pedido de remtneia se dara por escrite, devendo ser protocolado na secretaria da
Asspciacio, 3 qual, p0 prazs maEximo do 60 {(scssenta) dizs, contado da datr do protocolp, ©
submetera a deliberagio da Assembleia Geral.

§ 2°. Ocorrendo remincia coletiva da Diretoria Administrativa ¢ do Consetho Fiscal, o
Presidente remumciante, gualguer membro da Dirctoria Admiumistrativa ou, om #dlamo caso,
qualguer dos associados, pederd convocar a Assembleia Geral Extraordinaria com a finalidade
especifica de cleger wna comissio provisria, composta por 85 {cince) membros escolbides
dentre os Associados com direito a voto, que administrard a entidade e fard realizar novas
eleigdes no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de realizagio da refenda
assembleia Os diretores ¢ conselheiros eleifos nessa eleicio complementario o mandato dos
rentinciantes.

Art. 59. Os membros da Diretoria, Orglios deliberativos, Administrativos e decisorios ¢ do
Conselho Fiscal ndo perceberfio guaiquer tipo de remuneracdo, seja de que espécie ou natureza
for, pelo exercicio de suas functes na Associacio.

Art. 68. Os associados, mesmo gue investidos na condicio de membros da Diretoria
Administrativa ou no Conselho Fiscal, nio respondem, nem mesmo subsidianiamente, pelos
encargos e obrigacOes sociais da Associagdo.

Capituio V
333 . a .2 {A * S 3 g

A¥t. 61. A assisténcia social da Associacdo, conforme estabelecem os incisos I a U do art.
2° deste Estatuto, sera prestada através da Comissie Assistencial, sob a direcdo © supervisio dos
Diretores Assistenciats, conforme disposto no art. 38 ¢ 39 retros.

Arf. 62. As atividades e a conduta dos membros da Comissdo Assistencial deverd se
pautar, entre outros, pelos seguintes requisitos basicos:
I — atender com amor e humildade todos os necessitados;




¥ — promover visitas nos lares para constatar o grau de necessidade de cada um

131 — distibuic roupas, leite, vitaminas, remédies ¢ azmaﬁa@ mm1@é%* e

1V — zelar pelo bom andamento dos servigos assistencizis;- - -~ - - '

~ V —auxiliar 0 1° e/ou o 2° Diretor Assistencial se:mpze gue for sahmtadn
S/ VI — empregar todos os esforgos para aquisicdo de fundos, bem como para o perfeifo
fiionaments da Agsociagdo, para que esta atitga rodos os fins colimados.

Paragrafe fimies. O 1° Dirctor Assistencial, on o 2° se estiver em exercicio, ficard

., diretamente subordinado ao Presidente da Diretoria Administrativa, a quem deverd prestar

ntas submeter © quadm de camp@nemes da comissdo ¢ obter orientacdes sobre ¢ exercicio das

Capituloe VI

Art. 63. As fontes de recursos econdmicos £ financeiros da /

de:
{ - mensalidades de socios efetivos;
11 — doacbes;

I = receitas advindas de repasse por meio dé convénio com o0s governos Federal, Bstadual
€ Municipal, bem como suas autarquias ¢ fepartix;ées*

¥} ~ receitas advmé&s da prestagfio de servigos de satide e particulares ou por convénios;

VI - locacdo e arrepdamenio de bens moveis e imdveis;

VHI — lucros obtidos em atividades empresariais, nvestimento em aplicacdo, acles ou
recebimento de dividendos.

§ 1°. A Associacio aplicard infegralmente sens rendimentos, recursos € eventuais
resultados operacionais na manutengio ¢ desenvolvimenio de seus ohjeiives, em fodo territdrio
nacional, sendo vedada a distribuiciio de resultados, dividendos, bonificacbes, participacic oun
parceia de seu patrimdmo sob gualquer forma e preiexio.

§ 2°. As subvengles ¢ doagdes recebidas, bem como todas as receitas sejam elas de
quaisquer origem, serdo aplicadas exclusivamenie nas finalidades as quais a Associacdo estd
vinculada.

8§ 3°. A Associacio fard sua escrituragiio de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade ¢ com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

§ 4°. A Entidade prestara seus servigos de forma gratuita, preferencial e majoritario ao
SUS, & esta gratnidade deverd ser estendida em todos 05 5205 SErvigos, projetos e beneficios
oferecidos 2 sociedade, sendo perminidp, no enianto. que mantenha usnarios particolares ou
mantenha convéos, desde que respeftado o percentual minimo de assisiéneia peto SUS ou pefos
Srgdos convendiados, de acords com o Plano de Trabalbo e normas estabelecidas nes convénios,
sempre garantindo o respeito a autonomia e aos direitos dos usuérios.

Art. 64. O patrimOnio da Associacdo Assistencial “Adolpho Bezerra de Menezes” serd
constituide de bens :mm«mﬁ, moveis, vewula&, utensilios, m;ecs apolices de divida publica ou
guaisguer ontros Investimentos financeiros o/on patrimoniai

Capitule VH
Da Dissolugio

Art. §5. A Associacao Assistencial “Adclpho Bezerra de Menezes™ serd dissolvida guando
se tornar impossivel a continuacdo de suas atividades, ¢ que 56 poderd acontecer por decisio de
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Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada pdr sté ﬁin “nos ‘nﬁé]déét péi*mfiﬁdos
pelo § 2° do art. 23 deste Estatuto. e STl

Paragrafo unico. A extingdo da Associacdio somente podera ser dec1d1da por dehberagao
aioria absoluta dos votos da Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada

Cp§ esse fim.

Al ""”?'J’f‘ /  Art. 66. No caso de dlssolugao e consequente extin¢do da Associagdo, seu patrimdnio serd

< ﬂllstrlbUIdO em beneficio de entidades congéneres, de finalidade filantropica sem fins
econdmicos, privadas ou publicas, sediadas no Estado de Sdo Paulo ou ao patrimdnio de outra
organizaciio social qualificada no ambito do Municipio, da mesma area de atua¢fio, ou ao
patrimonio municipal, da Unifio e/ou do Estado, na proporgdo dos recursos e bens por estes
alocado.e que nele exercam suas atividades, desde que estejam devidamente registradas no
Conselho Nacional de Assisténcia Social e sejam escolhidas em Assembleia Geral.

Capitulo VIII
Disposicdes Gerais

Art. 67. O presente Estatuto podera ser reformado em Assembleia Geral Ordinaria, ou
Assembleia Geral Extraordindria especialmente convocada para esse fim, de acordo com o inciso
III do art. 24 deste Estatuto, cuja decisdo devera sempre ser tomada por maioria absoluta dos
Associados presentes.

Art. 68. O exercicio financeiro compreendera o periodo de 1 (um) ano, isto ¢, de 1°
(primeiro) de janeiro a 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Art. 69. Os casos omissos serdo decididos através de Assembleia Geral, ordindria ou
extraordindria, cujas deliberagdes terfio forga estatutdria no que nfio colidir com este Estatuto,
aplicando-se subsidiariamente o Cédigo Civil.

Art. 70. Concluidos os relatdrios financeiros e de execucfio de eventual Contrato(s) de
Gestdo firmado com o Poder Pablico Municipal, o mesmo sera publicado no Diario Oficial do
Municipio e no site da Entidade, disponivel amplamente a popula¢do em geral;

Art. 71. O presente Estatuto entrard em vigor a partir de sua aprovagéo pela Assembleia
Geral Extraordindria ¢ respectivo registro, devendo a Diretoria Administrativa providenciar a
divulgacso.
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