, MINISTERIO PUBLICO : 4 PROMOTORIA DE JUSTIGA DE
; DO ESTADO DE $A0 PAULO PRESIDENTE PRUDENTE
ATESTADO

DECLARO para os devidos fins que a Associagdo Assistencial Adolpho
Bezerra de Menezes, com sede na Rua 15 de Novembro, n. 650 - Vila Machadinho,
nesta cidade, inscrita no C.N.P.J. n® 44.868.644/0004-14, mantenedora do Hospital
Psiquiatrico Espirita Bezerra de Menezes, situado na Estrada Bezerra de Menezes,
Km. 01, Bairro Umuarama, inscrito no C.N.P.J. n° 44.868.644/0001-71 ¢ da Creche
Meimei, situada na Rua Altino Arantes, n. 50 - Jardim Colina,‘inscrita no C.N.PJ. n°
44.868.644/0003-33, estd em pleno e regular funcionamento, desde o dia 30 de agosto

de 1.963, cumprindo com suas finalidades estatutarias.

Por ser verdade, firmo o presente atestado, subscrevendo-me.

Presidente Prudente, 07 de janeiro de 2022.

i Assinado de forma digital por

GILSON SIDNEY AMANCIO: GiLsoN SIDNEY AMANCIO DE

DE SOUZA:96930578800, - SOUZA96930578500
o Dados: 2022.01.07 16:03:03 -03'00"

GILSON SIDNEY AMANCIO DE SOUZA
4° PROMOTOR DE JUSTICA

Avenida Brasil, n® 494 - Centro | Presidente Prudente/SP



ASSOCIACAO ASSISTENCIAL “ADOLPHO BEZERRA DE MENEZES"”

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, REALIZADA AOS 23 DE
DEZEMBRO DE 2.020 - ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA E DO
CONSELHO ADMINISTRATIVO PARA O BIENIO 2021/2022

Aos 23 (vinte.e trés) dias do més de dezembro de 2.020, na sala de
reunides da Casa Espirita da Associagao Assistencial “Adolpho Bezerra
de Menezes”, localizada na Rua XV de Novembro, n° 650, Jardim
Aviacdo, nesta cidade, reuniram-se em segunda convocagdo, as
20,30hs, os associados constantes da relacdo anexa, para deliberarem
sobre o assunto objeto do Edital devidamente afixado na sede da
Associacdo e publicado no jornal O IMPARCIAL” por 3 (trés) dias, tal

\ como estabelece o Estatuto da Associagdo, cujas paginas ficardo

{owls . .

,%@i"’-‘ g = anexadas a esta ata. Ao inicio dos trabalhos, foi efetuada uma prece

=Lin & g g o ) . .

vaig o P ela Sr. Marco Augusto Cenzi Vianna de Oliveira. A seguir, foi eleito por

LI 8w ol

25|12 ¢ #£| unanimidade entre os presentes 0 Sr. Emmanuel da Silva para presidir

122y O L0 o . . . . .

walf s2 21 a Assembleia, o qual convidou a mim, Jose Carlos Galiano para

aels L oEY

,é‘g% 8 g;;“i secretaria-la. A seguir o Presidente solicitou que fossem apresentadas
[%5] q. - il O Ny . . . . w " ‘

oRIs '; ﬁg as chapas concorrentes a eleigao da Diretoria Administrativa, Conselho

Galg i ¥ Fiscal, Suplentes do Conselho Fiscal e do Conselho de Administracdo.

oaizE <+ _ g

3;4 2% & Foi apresentada uma Uunica chapa, integrada pelos seguintes

N LI candidatos: Presidente: WALTER LUIZ RICCI, brasileiro, casado,

engenheiro, cinquenta e seis (56) anos de idade, residente e
domiciliado na Rua Paulo Cardia Amorim, n® 105, nesta Cidade, RG. n©
9.810.210-2 - SSP/SP. e CPF 044.792.108-81; 10 vice-presidente:
NICOLAU BAZAN MARTINS, brasileiro, casado, comerciante, com
oitenta e oito (88) anos de idade, residente a Rua Jacob Blummer, 428,
nesta, portador do CPF n©° 013.564.538-72 e RG n° 1.932.313 -
SSP/SP; 20 vice-presidente: VAGO; 1°© Tesoureiro: EDUARDO VILLA
REAL JUNIOR, brasileiro, solteiro, engenheiro civil, cinquenta e nove
(59) anos de idade, residente na Rua Ribeiro de Barros, n® 1.227, nesta
Cidade, RG. 10.554.488 - SSP/SP e CPF 069.778.388-09; 2°
Tesoureiro: MARIA DE LOURDES DOS SANTOS, brasileira, solteira,
Funcionario Publica Aposentada, sessenta e sete (67) anos de idade, {}' .
residente e domiciliada na Rua Santos Dumont, 177 - Vila Boa Vista,
nesta Cidade, RG. 6.047.151-SSP/SP e CPF 623.527.688-53; 1°
secretario: BIANCA HIGASHINO CHINALLI, brasileira, casada,
Empresaria, quarenta e quatro (44) anos de idade, residente na Rua m
pastor Jorge, 975, Vila Liberdade, nesta cidade, RG 27.204.339-4 - }|'”
SSPSP e CPF 255.486.228-11; 20 Secretario: ALCIONE CANDELORO/
wcx, brasileira, casada, Psicéloga, sessenta € um (61) anos de idade,
residente na Rua Paulo Cardia Amorim, n© 105, nesta cidade, RG n®\ ~
10.464.843-0 - SSP/SP e CPF 045.970.298-00; 1° Diretor Assistencial:~
OTILIA TARDIM FRIAS ;20 Diretor fAs’Si tencial:

< /




CONTINUACAO DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA,
REALIZADA AOS 23 DE DEZEMBRO DE 2.020 - ELEICAO E POSSE DA
DIRETORIA E DO CONSELHO ADMINISTRATIVO PARA O BIENIO
2021/2022.

MARCIA FIGUEIREDO FORMAGIO, brasileira, casada, funcionaria
publica aposentada, sessenta e dois (62) anos de idade, residente e
domiciliado na Rua Joaquim Jesus dos Santos, 263 - Central Park
Residence, nesta Cidade, portadora do RG n° 9.648.945 SSP/SP, CPF n©
017.752.908-32; Diretor Juridico: EMMANUEL DA SILVA, brasileiro,
casado, advogado, trinta e nove anos (39) anos de idade, residente na
Rua Maestro Francisco Fortunato, 786 - Apto. 121 - nesta Cidade, RG.
no 32.447.849-5 - SSP/SP e CPF 218.451.578-77; Coordenadora da
Casa Espirita:- JANETE JOSEFA BAZAN CORRAL, brasileira, casada,
Professora, com setenta (70) anos de idade, residente e domiciliada na
Rua Dr. José Foz, n° 293, apto. 71, Centro, nesta cidade, RG n°
4.849.542-SSP/SP, CPF n® 543.865.788-20; Conselho Fiscal -
Membros Efetivos:- VICTOR HUGO SILVA, brasileiro, solteiro,
publicitéario, residente e domiciliado na Rua Maestro Francisco
Fortunato, 786 - Apto. 121 - Jardim Bela Daria, RG n° 32.447.740-5,
CPF n° 319.536.538-39; MARCO AUGUSTO CENZI VIANNA DE
OLIVEIRA, brasileiro, casado, Empresdrio, residente e domiciliado a
Rua Rua Pastor Jorge, 975, Vila Liberdade, RG n° 19.700.039-3, CPF n©
120.452.698-25, JOSE CARLOS GALIANO, brasileiro, casado, Servidor
PUblico, residente e domiciliado a Rua Manoel Rainho Teixeira, 26 - Vila
Rainho, RG n® 5.749.996-2 CPF n° 543.893.648-04; Membros
Suplentes: DOMINGOS TEIXEIRA GOIS, brasileiro, divorciado,
Autdénomo, residente e domiciliado na Rua Tiradentes, 34 - Jardim
Paulista, nesta cidade, portador do CPF n° 041.048.598-50 e RG
13.257.595: MARILEIDE DEALL'OCA ALBERTI, brasileira, vilva,
Dentista, residente e domiciliada na Rua Joaquim Batista Filho, 106, Vila
Marina, nesta cidade, portadora do CPF n° 970.407.468-91 e RG n©
5.288.270 SSP/SP, e CLAUDEMY LEITE DE FIGUEIREDO JUNIOR,
brasileiro, casado, Empresario, residente e domiciliado na Rua Eugénio
Fernandes, 190 , Jardim Bongiovani, nesta cidade, portador do CPF no
097.422.158-98 e RG n°® 18.736.206 SSP/SP; Conselho
Administrativo: Membros Definidos pelo Estatuto: 1° Conselheiro:
GILDO FORMAGIO, brasileiro, casado, Funciondrio Publico 9;

Aposentado, sessenta e nove (69) anos de idade, residente e
domiciliado na Rua Joaquim Jesus dos Santos, 263 - Central Park
Residence, nesta Cidade, RG. 5.964.003-0-SSP/SP e CPF 780.007.698-
91;20 Conselheiro: JOSE CARLOS GALIANO, brasileiro, casado, ;
Servidor Publico, residente e domiciliado a Rua Manoel Rainho Teixeira, ,r(},\
26 - Vila Rainho, RG n° 5.749.996-2 CPF n© 543.893.648-04; 3° |

Conselheiro: DOMINGOS TEIXEIRA GOIS, brasileiro, divorciado, ™~

Autdnomo, residente e domiciliado na Rua Tiradentes, 34 - Jardim{ /
@? nesta cidade, portador do CPF n® 041.048.598-50 e RG
: 595: Membros Eleitos: 4° Conselheiro: MARILEIDE

DEALL’OCA ALBERTI, brasileira, vilva, Dentista, residente e %

domiciliada na Rua Joaquim Batista Filho, 106, Vila Marina, nesta
cidade, portadora do CPF n° 970.407.468-91 e RG n° 5.288.270

SP/SP; e 5° Conselheiro:- g?UDEMY LE ;@E FI(j,UEI EDO /I

/,,/7 fl
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CONTINUACAO DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA,
REALIZADA AOS 23 DE DEZEMBRO DE 2.020 - ELEIGAO E POSSE DA
DIRETORIA E DO CONSELHO ADMINISTRATIVO PARA O BIENIO
2021/2022.

JUNIOR, brasileiro, casado, Empresario, residente e domiciliado na Rua
Eugénio Fernandes, 190 , Jardim Bongiovani, nesta cidade, portador do
CPF n® 097.422.158-98 e RG n© 18.736.206 SSP/SP. Ato continuo, deu
inicio ao pleito eletivo e, por consenso, a Unica chapa apresentada foi
eleita por aclamagdo, conforme permite o § 30 do art. 42 do Estatuto, e
sua posse se darad automaticamente no dia 1° de janeiro de 2.021, com
mandato no periodo de 1° de Janeiro de 2.021 a 31 de dezembro de
2.022. A seguir o Presidente declarou que as deliberacbes tomadas na
presente assembleia geral observaram rigorosamente 0 quorum
previsto no estatuto social em vigor e ja determinou, com a
aquiescéncia de todos os presentes, que a posse dos eleitos sera
automatica no dia 1° de janeiro de 2.021 a 31 de dezembro de 2.022, a
partir de quando todos os seus atos terdo validade juridica. Passou
entdo a palavra para quem quisesse se manifestar. O Sr. José Carlos
Galiano proferiu palavras de elogios 3 atual Diretoria e de incentivo para
a Diretoria recém eleita. Usando a palavra, o sr. Marcos Augusto Cenzi
dirigiu-se a cada um dos eleitos, tecendo elogios e palavras
incentivadoras para um proficuo mandato. A seguir o Presidente
solicitou a Sra. Alcione Candeloro Ricci que fizesse uma prece de
encerramento dos trabalhos da Assembleia. Nada mais havendo a ser
tratado, o Presidente solicitou a mim, Secretario, que lavrasse a
presente ata.

5 Farlds Galiano
A&Ecretdrio

Membros empossados:-

Nicolau Bazan Mirtins - 1° Vice-Presidente

Eduardo eal Junior - 1° Tesoureiro Maria de Lourdés dos Santos — 2 Tesoureira

§\3iivnca H‘{Sgashino Chinalli - 1° Sec!etéria .~ Alcione Candeloro Ricci - 2* Secretaria

A



CONTINUACAO DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA,
REALIZADA AOS 23 DE DEZEMBRO DE 2.020 - ELEICAO E POSSE DA

DIRETORIA E DO CONSELHO ADMINISTRATIVO PARA O BIENIO
2021/2022.

) hvmages

Marcia Figueiredo Fyrmagio
2 Diretora Assistencial

KUY 1

A
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Victor Mugo Silva ‘ Marco Augusto Cenzi Vianna de Oliveira
Conselhgjro Efefivo Conselheiro Efetivo
|
1 e \ =
g// 3 — ' l\
José os $aliano : Domingos Teixeira Gois
Consdlheiro Efetivo Conselheiro Suplente

Conselheira Suplente %éiro Suplente

CONSELHO ADMINISTRATIVO
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223 & ‘
GildoKefmagio — 1° Conselheiro

Domingos Teixeira Gois — 3° Comvelheiro

Marileide Deall’oca Alberti —4* Conselheira Claudemy Leite de Flgugwﬁo — 5% Conselheira
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Assoc. Assist. “Adolpho Bezerra de Menezes

Titulo de Utilidade Publica Federal— Dec. 39:43¢ - 13/03(1984 - - -

Estadual — Dec. 6.196 — 22/05/1975 — Municipar — Lei-1.188 - 02/C3/1967 -
Cert. Fins Filantrépicos n°® 279.268/1968 ~ CNPJ 44.868.644/0001-71 ~
Estrada Bezerra de Menezes, km 01 Bairro Umuarama
Presidente Prudente — SP- Caixa Postal 3010
Cep — 19053-680 — Fone(18) 3902-4111 — Fax(18) 3902-4114
e-mail: bezerrademenezes@stetnet.com.br

ASSOCIACAO ASSISTENCIAL

“ADOLPHO BEZERRA DE MENEZES”

ESTATUTO

Presidente Prudente (SP), 29 de agosto de 2.020. / 9\
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO ASSISTENCIAL “ADOLPHO
BEZERRA DE MENEZES”

Capitulo I
Da Instituicio, Sede e Finalidades

Art. 1°. A ASSOCIACAO ASSISTENCIAL ¢“ADOLPHO BEZERRA DE
MENEZES” (CNPJ n. 44.868.644/0001-71 ¢ CREMESP n. 901172), fundada aos 30 (trinta)
de agosto de 1.963 (um mil, novecentos e sessenta ¢ trés), com seus atos constitutivos
devidamente arquivados no 1° Oficio de Registro de Pessoas Juridicas, livro A-2, sob 0 numero
121, em 02 de agosto de 1.966, € uma ASSOCIACAO civil espirita cristd, sem finalidade
econdmica e com duragfio indeterminada, com sede e foro na Estrada Bezerra de Menezes, km. 1
(um), Bairro Umuarama, CEP 19053-680, em Presidente Prudente, Estado de Sdo Paulo.

Art. 2°. A Associacfio tem por finalidade a pratica da filantropia e a beneficéncia nos seus
mais variados aspectos, com énfase nos seguintes pontos:

I — assisténcia as gestantes e a infincia desamparada;

Il — amparo as familias necessitadas, através de doagdes de alimentos, roupas e
medicamentos;

I - prestar assisténcia sobre higiene e preparo de alimentos;

IV — adquirir 4reas urbanas e rurais para atividades de atendimento e/ou geragdo de rendas;

V — construir ou adquirir, administrar € manter escolas de ensino fundamental, segundo
grau e/ou superior de graduagéo;

VI — construir ou adquirir, administrar ¢ manter Creches, Pré-escolas, Orfanatos, Asilos,
Hospitais Gerais, Hospitais Especializados em psiquiatria, atendimento ambulatorial em Saude
Mental (Ambulatérios, Residéncias Terapéuticas, CAPS), Maternidade, Clinicas Médicas
Hospitalares, Assisténcia a pessoas com transtorno mental, dependentes de multiplas drogas e
casa de apoio espiritual;

VII — estabelecer e/ou adquirir, com capital proprio ou em sociedade com terceiros,
empresas comerciais, industriais, de prestagdo de servigos e transportes, etc., cujo resultado sera
revertido em prol das obras assistenciais mantidas pela Associago;

VIII — manter ¢ administrar a casa de apoio espiritual e assisténcia a pessoas necessitadas,
localizada na rua XV de novembro, n° 650, nesta cidade.

Art. 3°. No desenvolvimento de suas atividades, a Associagfo ndo fard qualquer distingdo
quanto a raga, nacionalidade, idade, sexo, cor, condigdo social, credo politico e religioso

Art. 4°. A Associagdo aplicard integralmente seus rendimentos, recursos € eventuais
resultados operacionais na manutengdo e desenvolvimento de seus objetivos no territorio
nacional.

Paragrafo unico. E vedada a distribuigfio de lucros, resultados, dividendos, bonificagdes,
participages ou parcela de seu patrimonio sob qualquer forma ou pretexto. /

Art. 5° Os servigos prestados pela Associagdo serdo continuados, permanentes, planejado
de forma a respeitar e garantir a autonomia e os direitos dos usudrios, sem qualquer
discriminac3o de clientela, de acordo com o Plano de Trabalho.

Paragrafo inico. Os usudrios da entidade participam da efetividade na execugdo dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais através de questionari¢ introduzido
pela Instituigio e aprovado pela Divisgo Regional da Satide (DRS-XI).




Art. 6°. As subvencBes ¢ doaces tecebidas, bem como quaisquer outras receitas de
qualquer otigem, serfio aplicadas exclusivamente nas finshidades i qals & Ascotiogs estd
vinculada. ST

Axt. 7°. Todas as eniidades vinculadas 3 Asseciacio {creches, hospitais, casa espizita, £1c.)

Capitulo Il

Segiio 1
Das categorias de Associada

Art. 8°. A Associacio Assistencial “Adolpho Bezerra de Menezes” serd constituida por
niimero ilimitado de asspciados, admitidos todas as pessoas fisicas oo gozo de seas dirgitos £1vis,
constitufdos pelas seguintes categorias: ” ’

1 — Fundadores: Aqueles que tenham participado da Assembleia Geral para consiituigao
da Associagdo, realizada em 30 de agosto de 1.963;

II — Efetivos: Pessoas fisicas propostas € aceitas nesta categoria, de acordo com as normas
fixadas neste Estatuto, que contribuem mensalmente com 2 Associagde com mensalidade fixada
pela Dirctoria Administrativa;

1 - Beneméritos: Os que prestarem servigos relevantes 3 Associacdo Ou CONCOTErem em
seu favor com quantia valtosa ou doagdes de grande valor, a criterio da Diretoria Administrativa;

IV — Henoréries: As pessoas fisicas eminentes, desta ou de outra cidade, a quem a
Diretoria Adminisizativa da Associacio resolver distinguir com este titulo.

Pardgrafo wnico. Os associados beneméritos e honordrios terdo titulo meramente
honorifico, sendo-Thes vedadio votar, ser votados ou tomar pane das decisSes da Dirctoria
Administrativa e das deliberagcdes das Assembleias Gerais.

Secio 11
D3 admissée de Associadeos

A¥t. 9°. Poderdo ser admitidos como Associados todas as pessoas fisicas no pleno gozo de
seus direitos civis, desde que preencham as seguintes condighes:

T — ger moraimente idéneo e possuir reputacdo ilibada;

11 - ndo exercer gualguer fumcio ou atividade com vincule empregaticio, direta ou
indiretamente, com a Associagdo, desde que o exercicio dessa fungfo ou atividade possibilite ao
Associado obter vantagens de ordemn financeira ¢/on pammemal, 1 quaiquer titulo;

I — ndo ser seu fornecedor, prestador de servigo ou pessoa que tenha qualquer tipo de
relacdes com & Associagio, de modo a obter, direta ou indirctamente, vantagons de ordem
finanieeira o/on patrimonial.

§ 1°. Nao ha, entre os associados, direitos € obrigagdes Teeiprocos.

§ 2°. Os associados jamais responderio, sob nenhuma forma ou pretexto, solidaria ou
subsidiariamente, pelos atos, encargos e obrigagdes legais da Associagdo.

§ 3% A gualidade de Assaciado & intransmissivel, inclusive aos seus herdeirps, conjuge on
qualquer outro tipo de adguirente, salvo disposicio expressa da Assembleia Geral.

Art. 10. A outorga de titulos de associados beneméritos ¢ honordrios serd concedida pela
Diretoria Administrativa, precedida de proposta assinada por 02 (dois) associados efetivos, da
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qual devera constar 2 justificativa da pmposta e cuwmiwn vitae d;o pmposto sendo
amprescindivel parccer favorivel do Presidente da Ditetoria = de weais 63 {sz":;sg sﬁméams da
Diretoria, o qual serd emitido em até 10 (dez) dias a contar de protocoko da g pl‘t)}?OQTd -

Paragrafo dmico. Os associados beneméritos ¢ honordrios ierio titulo meramente

ifico, sendo-thes vedado volar, ser votados ou tomar parte das decisbes da Diretoria
bell mfswatwa ¢ das Deliberacfes dag Assembleias Gerais.

i ;" Art. 11. A admissfo de associado efetivo dar-se-a por proposta de 2 {dois) associados
“fupdadores ou efetives em pleno gozo de seus direitos, desde que admitides no quadro de
“~——asSociados hd pelos menos 2 {dois} anos.

§ 1°. A proposta deveré ser dirigida ao Presidente que, ne prazo de 10 (dez) dias, designars
2 {dois) meinbios da Diretoria Adrinistrativa para Que a Examingm & opingm sobre £la.

§ 2°. Os membros assim designados terdo prazo de 10 (dez) dias para exarar o seti parecer,
que sera encaminhado 4 Diretoria Administrativa capeando a proposta.

§ 3°. A Diretoria Administrativa decidird sobre a admissdo no prazo de 20 {vinte) dias. Da
decisdo da Diretoriz Administrativa poderd ser interposte recurse que serd discutide na
Assembleia Geral imediatamente seguinte gue se realizar, ¢ serd interpesto perante o Presidente
por gualquer dos recorrentes no prazo de 10 {dez) dias da ciéncia da decisao.

"3

Sec¢io 111
Da Demissao dos Associades

Art. 12. E direito do associado demitir-se do guadro social, quando julgar necessario,
protocolando seu pedido junto & Secretaria da Associagio, desde que ndo esteja em débito com
suas obrigagdes associativas.

Secfio IV
Deos direitos dos Asseciads

Art. 13. S3o direitos dos Associados:

1 — participar das Assembleias Gerais, discnlir, votar ¢ ser votado para os cargos da
Diretoria Executiva ¢ do Consetho Fiseal, na forma premsm neste Estatuto;

I — usufiuir os beneficios oferecidos pela Associacio, na forma prevista neste Estatuto;

111 — propor candidatos 4 elei¢do de membros da Diretoria Administrativa e do Conselho
Fiscal;

IV — requerer ao Presidente da Diretoria Administrativa a convocaco de Assembleia Geral
Extraordinaria, 3usttﬁcando convenientemente o pedido, observado o disposto ne § 2° 11, do art.
23 deste Esiah

V- parﬁctpar das reunides da Diretoria Administrativa, podendo usar da palavra, mas sem
direito a voto;

VI — apresentar 3 Assembleia Geral ideias e sugestdes, temas para discussdes ¢ estudos,
teses e assuntos de interesse comum e twde o gue for benéfico ac desenvolvimente e
aperfeigoamento das atividades da Associagdo;

Vi - participar de todos os eventos organizados pela Associacao;

VI — recorrer & Assembleia Geral contra qualguer ato da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

§ 1°. Os associados beneméritos ¢ honorarios ndo poderdo votar nem ser votados, salvo se
tainbém forem associados efetivos.

§ 2°. Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, € necessario que 0 asseczado‘
estcia em dia com suas ebrigacles sociais. \\




§ 3% Os associados, de qualquer categoria, quando funciondrios da Associagio, ainda que
cedidos ou com vinculo indireto, nfo poderiio votar 5em ser vouedos, 46d TS 4 COAVOCRCET
de Assembleia Geral Extraordindria de que trata o inciso IV deste aitigo.- . -~ -0~ - - - -

Secdo V
Das Obrigacées dos Associades

Art. 14. Sfo obrigagbes dos Associados:
I — cumprir, acatar, respeitar ¢ fazer cumprir as disposicSes deste Estatuto, as do
Regimento Interna, bem come as leis vigentes no Pais e as decisdes dos drgios dirigentes da

11 — zelar pelo bom nome da Associagdo, mantendo padrdo de conduta €tica de forma a
preservar e aumentar o conceito da Associagio;

111 — defender o patrimdnio € os interesses da Associacio;

IV — comparecer por ocasido das eleicbes, exercendo o sen direito de voio;

V - manter a harmonia entre os demais associados ¢ funciondrios da Associagao;

V1 — praticar  caridade € dar bons exemplos 2 comunidade 2 gual perience;

VII — Pagar as contribuigdes mensais nos prazos fixados pela Diretoria Administrativa,
podendo ser em espécie ou em produtos, sendo que nesta iltima hipétese, a confirmacao se fara
mediante recibo emitide pelo Coordenador da area recepiora da coniribuigio;

VIl — prestar todas as infonmagdes solicitadas pela Diretoria Adminisirativa sobre
assanos de nteresse da AsSsooiatao;

IX — aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pela Diretoria Administrativa,
participando dos departamentos e comissdes técnicas, de estudo © de trabalhos;

X — Denunciar qualquer frregularidade verificada dentro da Assoctagdo, em qualguer de
seus orgios, para que a Diretoria Administrativa ou a Assembileia, tomem as providéncias, na
medida de suas respectivas competéneias;

X1 — Prestar servico voluntario ao menos uma vez na semana, na forma especificada neste

§1°. E vedado aes dirigentes, conselheiros, asseciados ou mantenedores perceberem, sob
qualquer thulo ou forma, remuneracdo, distribuicao de tucros, vantagens /ot bonificagdes;

§2* - Os associados fundadores, o5 beneméritos © os bonordrics estario isenfos do
pagamento de qualquer contribuicio ou da prestagdo do servigo voluntirio, a ndo ser quando
desejarem acumular a condic@o de associados efetivos, a qual podera ser por eles requerida a
Diretoria Administrativa, formalmente ¢ de forma escrita, passando a partir de entdo contribuir
com a taxa especificada, sendo necessirio também o protocolo de Termo de Adesdo ro Servigo
Voluntirio, preenchide, na Diretoria Administrariva, parg fins de arquivo;

§3° - Para fins de formalizagio do Servigo Voluntirio, nos meses de julho ¢ janeiro, os(as)
Coordenadores(as), encaminharam relatério semestral das atividades voluntdrias a Diretoria
Administrativa, para fins de prenctagdo no verso do Termo de Adesdo ao Servigo Voluntario de
cada Associade;

Secao VI
Das Penalidades

Art. 15. Os associados estio sujeitos 3s penalidades de adverténcia, suspensio e exclusdo
do gquadro associative, cwja compe@ncia para a sua decretagdo € exclusiva da Diretoria i
Administrativa, cabendo recurso a Assembleia Geral, nos termos do § 3° do art. 18 deste ||
Estatuito.
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Art. 16. A pena de adverténeia sera aplicada aos assocxadx}s que nio cum{mrem as
chrigacles exigidas por este Estatuto. T

Paragrafo tinico. A penalidade de adverténcia serd s,mpra aphcada cem prfceae'lcla a
quaiquer outra, nas seguintes hipdteses:
7 1 — desrespeifar as decisbes da Assembleia Geral ou resolugbes da Diretoria
Rdministrativa;
"/ H —faltar 2 3 {s6s) Assembleias Gerads consecutivas sem metive justificads;
/ IIT — representar a Associac@o ou manifestar-se em seu nome sem estar devidamente
’ ;icredenaade pela Diretoria Administrativa ou pela Assembleia Geral;

/ IV — Nao efetuar suas contribuigdes, sem motivo justificado, mais de 3 {tr€s) meses

cansecutivas ou & {seis) meees intercalados durante o ano;

YV -~ Deizar de atpar no servigo voluntdrio, por mais de 04 (gualrd) semanas inlegrais
consecutivas, ou em 10 {dez) semanas integrais imtercaladas durante o ano, sem motivo
justificado.

Art, 17. A pena de suspensio, por praze de até 1R0 {cento ¢ oitenta) di1as, sera aplicada aos
Associados gue, uma vez advertidos, reincidirem nas faltas definidas no pardgrafo Unico do art,
1% deste Estatuto.

§ 1°, A pena de suspensdo serd sempre aplicada com precedéncia a penalidade de exclusio,
prevista no art. 18 seguinte.

§ 2°. Os associados, guando suspensos, nfo ficario isentos do pagamento de suas
mensalidades, mas ficardo impedidos de exercerem os direitos previstos no art. 12 deste Estatuto
enqumrto durar a posicio.

Art. 18. A pena de exclusip do quadro social serda determinada pela Diretoria
Administrativa © 0 € aduussivel havende justa causa, assim reconbecida em provedimento
disciplinar, devidamente assegurados o direito da ampla defesa e de recurso, nos termos deste

: quando ficar comprovada a ccoertéacia de:

I- remmdencxa no cometimento de faltas punidas com suspensdo de 180 (cento € oitenta)

11 — violacdo do estatisto social;

ITf - gifamacio da Asswa;&e de seus nenibros ou de seus associadeos;

1V — atividades contrinias 45 decisSes das assembleias perass;

V —ma conduta ou falta cometida contra o patrimdnio material ou moral da Associa¢do;

Vi~ desvio dos bons costumes;

VII - conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

VIII = falta de pagamento, por parte dos associados efetivos, de trés parcelas consccutivas
das contribuicBes associativas;

IX — constituir-se, por qualquer mofivo, em elementio nocivo a Assoctacio;

X = Conduta que gere risco financeiro, civel, penal ou administrativo para a Associagdo,
especialmente na conducio de eventual Contrato de Gestdo firmado com o Poder Pablico.

§ 1% Defi nida a justa causa, o asm::iatﬁm sers devidam@ma n@tiﬁcadn dos fams a ele

Zﬁ {the) dxas a mntaz do mue‘bmeﬁm da cmmcaga@

§ 2°. Ap6s o decusso do prazo descrite no pardgrafo anterior, independentemente da
apresentagdo de defesa, a representacio serd decidida em reunido extraordinaria da Diretoria
Administrativa, por maioria simples de votos dos diretores presentes.

§ 3°. Aplicada a pena de exclusdo, o associado excluido poderd impetrar recurso a
Assembicia Geral, no prazo de 30 (Urinta) diss contados da decisdo do sua oxclusio, atraves de
notificagio extrajudicial, no qual devera deixar clara a intencio de que a decisdo da Diretoria
Administrativa seja objeto de nova deliberago, em filtima instancia, pela Assembleia Geral.




§ 4% Uma vez excluido, gualquer que seja o motivo, nio terd o assoczado o dxrczto de

gﬁm&wm&ﬁmm- ompensacio de qualquer natureza, sejzagie w&;ief@n :
.8 5° O associado exchudo por falta de pagamento, poderd-ser readruitidn, -2 -crivério da

’_ ha Administrativa, mediante nova matticula ¢ o pagamentdo de sea débito junto 2
paria da Associacdo.

por escrito,  Diretoria Executiva, no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da data do
recebimento da notificagdo.

§ 1°. Na hipdtese de ocorréecia de qualquer ouiro motive considerado grave £ ndo previsto
neste Estatitto, poderd o Associado ser suspenso ou excluido apés deliberagdo, devidamente
fundamentada, pela Diretoria Administrativa.

§ 2°. Da decisdo referida no paragrafo anterior, sera facultado ao Associado a possibilidade
de elaboracdo de pedido de reconsideragdo & Assembleia Geral, a ser apresentado no praze de 10
(dez) dias, contados da ciéncia da decisdo que the aplicar a penalidade.

Capitualo I
DA ASSOCIACAQD

Secao 1
Da Administracie

Art. 20. A Associacio Assistencial “Adolpho Bezerra de Menezes™ serd dirigida (1),
administrada {If) ¢ fiscalizada (111} pelos scguintes Grglos:

I — Assembleia Geral;

11 — Diretoria Administrativa;

111 — Conselho Fiscal;

IV — Consetho de Administracdo,

Pardgrafe Gmico. A Direcio Juridica serd drgio de assessoria da entidade.

Art. 21. As atividades dos Diretores ¢ Conselheiros serfio inteiramente gratuitas, sendo
vedada a remuneracio, a distribuiciio de lucros, dividendes, participagdes ou ;3arce1as de seu
patrimdnio, bonificagdes ou vantagens & dirigentes, mantenedores ou Associados, sob qualquer
forma ou Pretexto.

Segio

Da Assembleia CGeral

Art. 22. A Assemibleia Geral Ordinaria serd constituida pelos Associados das categorias
Fundadores ¢ Efetivos, que a ela poderfio comparecer, debater os assuntos em pauta, votar € ser
votados, de acordo com o previsto neste Estatuto.

Parigrafo Gnico. Para participar das Assembieias, 08 Associados devero ter sido
admitidos pelo menos 06 (seis) meses antes, gstarem guites com 2 tesouraria € ndo ter nenhum /
impedimento com a ASSOCIAgED. ;

Art. 23. A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente da Diretoria Administrativa %
por meto de Edital publicado em jornal de grande circulagdo na cidade, por um periodo minime |
de 03 {trés) dias, ¢ afixado na sede da Associagio Assistencial * Adniphﬁ Bezerra de Menezes” \XL

J
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em local de facil acesso da populacgio, com pelo menos 16 (dez} cixas de antecedvncxa cia (iam de
sua realizacio. : ‘: S

§ 1°. A Assembleia Geral serd realizada ordmaname*np d).as vezes po::ano na segunda
spa do més de dezembm pam os fins detenmnados 1o mc;sm e HI dn art. 24 deste

”

 ast m&wﬁﬂé@!{é@m%mm é%%hiywﬁm?mwm&m
“Ssgxtfaordinariamente:
~~~~~~ -/ 1-—pela maioria absoluta da Diretoria Administrativa;

11 — nos moldes permitidos pelo inciso IV do art. 13°, por pedido subscrito por no minimo
1/5 {um gquinto)} dos Associedos fundadores ou efetivos, observada a antecedéncia prevista no
caput desie artigo;

111 - pelo Conselho Fiscal.

§ 3°. A Assembleia Geral, ordindria ou extraordindria, serd instalada, em primeira
convocacio, com a presenga de no minimo 1/3 (um tergo) dos associados €, em ndo havendo o
QuOrmm necessarie, em segunda convoeagdo, 30 minutos depois de horiro fixado para 2
primeira, independentemente do niimero de Associados presentes,

Art. 24. A Assembleia Geral, 6rgio seberano, compete especialmente:

1 — Examinar o relatério da Diretoria Administrativa, aprovando ou ndo suas contas,
balanco patrimonial ¢ demonstraches conifbeis, depois destas terem sido devidamente
gxaminadas pelo Conselho Fiscal;

1 — gleger ¢ dostitnir, se ¢ guando nocessano, » Conselho Fiscdl & Dirciona
Administrativa;

T — decidir sobre a reforma total ou parcial do estatuto social; definido gue a partir do
Tegistro em Cartdrio do novo sstaiuto aprovade, ficam alteradss ¢ modificadas ¢ sem efeito as
disposi¢Ges do anterior.

iV — decidir sebre fusio, incorporacke ¢fou dissolucio da Associagho, devendo, neste
ultimo caso, indicar a Associacdo ou Associacles, de fins analogos, a quem destinard seu
patrimdnio social;

‘V autorizar a aguisicio ¢ alienacio de imbveis;

— julgar rectirsos referentes a processos de exclusdo de associados.

‘Vﬁ auforizar 2 constifiicdo de filiais ou de novos locais de atuacis ¢ sua organizacio.

§ 1°. Independera de autorizacdo da Assembleia Geral a aquisicio ou recebimento de bens
por doacdo ndo onerada por qualquer encargo.

§ 2°. Para as deliberacOes a que se referem os incisos 1 ¢ HI do caput deste artigo € exigido
o voto concorde de 2/3 {dois tergos} dos presentes & Assembleia e&pecmlmcﬁte convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primelra convocacdo, sem aipria absoluta dos
associados ou com menos de 173 (um tergo) nas convocacdes segumies.

Art. 25. As Assembleias Gerais serdo sempre presididas e secretariadas por Associados
especialmente eleitos entre eles por ocasido de suas realizagdes.

Secite HI

Do Conselho Fiscal

Art. 26. O Conselho Fiscal, eleito pela Assembleia Geral, compde-se de 3 {(trés} membros
cletives ¢ 3 {118s) suplentes, escolhidos dentre o8 Associados fundadores o/ou efetivos.
Paragrafo tdnice. O mandato dos membros do Conseltho Fiscal é de 2 (dois) anos,

coincidente com © da Diretoria Adroinistrativa, sendo perinitida a reeleigio.

sﬁefg@kasﬁez?
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Art. 27. Compete ac Conselho Fiscal: o
1 — examinar os Hvres de escrituracho da Assoctag@o; ~ 0 - - ¢

II - opinar e dar pareceres sobre balangos e relatorios fircricetres € contdbeis, sybaicténdo-
Assembleia Geral Ordinaria on Extraordinaria;

ﬁpefawes econdmico-financeiras realizadas pela Associacto;

ch o 1V ~ Acompanhar o frabalhe de eventuais auditores externes independentes;
~— V — Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo 4nice. O Conselho Fiscal reunir-se-d ordinariamente uma vez por ano, na
primeira quinzena do més de abril, em sua maioria absoluta, ¢ extraordinariamente, sempre que
convocedo pelo Presidente da Dirctoria Administrative ou pela maioria simples de seus
membros.

Secao IV
Da Direteria Administrativa

Art. 28. A Diretoria Administrativa da Associagio Assistencial “Adolpho Bezerra de
Menezes” serd composta de:

1 — Presidente;

11 — 1® vice Presidente;

JH1 - 2° vice Presidents;

IV — 1° Seoretanio;

V — 2° Secretério;

Vi — 1° Tesoureiro;

VI — 2° Tesoureiro;

VI — Diretor Assistencial;

iX — 2° Dirctor Assistencial;

X — Diretor Juridico;

Art. 29. O mandate dos membros da Dirctoria Administrativa serd de 02 {dais) anos,
sendo permitida a recleicio.

Becio V
De Consclho Administrative

Art. 38. Consetho Administrative setd constituido por no minimo 05 {cincoj membros € no
méximo 07 {sete) membros, eleitos pela Assembieia Geral, sendo que, conforme as exigéncias
da legislacio incidente no Ambito de cada esfera de governo, especialmente nos casos de
qualificag3e da entidade junto ao Poder Piblico, sera compesta de:

I = 1° Conselheire;

i - 2° Consclheiro;

I — 3° Conselheiro; ‘

1V —4° Conselheiro;

V —5° Conselheiro;

Vi - 6° Conselheiro;

Vi -7 Conselbeirs;

Art. 31. A composicio do Conselho Administrativo, necessariamente deve obedecer as |

seguintes hipdteses: i .




aj 20% (vinte por cento) a 40% (quarenta por cenio) dc membms namb represmtamcs do
Poder Pablico, definides peloe Estatuto; = A
b) 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) d,fz mcmbros_ nat{zsg ;jeprlesﬁeﬂt‘ant'es de
“dad‘es ﬂa sci:iedadé civil, deﬁn‘idns peii; Eﬁmmto;,

dﬁ(ﬁ@ﬂseﬂn, Mzw@a@a&m&%gﬁw&%ﬁem@m
kldo eldade moral;

3\“;’;J ¢) at¢ 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo
gtatuto;

Art. 32. Os membros elettos ou md:cadas para compor o Conselho, devem ter mandato de
4 {guatro) anocs, admitida wma reconducio;

Art. 33. Os membros que se enquadram nas alineas “a” e “p”, do Artigo 31, devem
corresponder a mais de 50% {(cinguenta por cento) do Conselho Administrativo;

Art. 34. O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados, deve ser de 02

Art. 35. Os Conselheiros nio receberam qualgaer forina de remuneragio pelos servigos
que, nesta condigio, prestarem a Associacdo, sendo vedada também a distribuicde de lucros,
resultados, dividendos, bonificactes, participacdes ou qualquer parcela de pairimonio, sob
qualguer forma ou pretexio;

Art. 36. O Conselho de Administraciio se constitul como 6rgioe deliberative superior, de
modo que os seus Conselheiros ndo podem assumir concomitantemente ao seu mandato, fungdes
executivas, devondo renunciar 8 wne delas pars assumir a outra;

Art. 37. O Consclho deve reunir-se, ordinariamente, no mimimo, 3 {trés) vezes a cada ano
e, extraordinariamente, a qualquer tempo;

Paragrafo Unico. E obrigatéria a presenga do Presidente nas reunides do Consetho de
Adminisiracio, sejam ordinarias ou extracrdininas, no enianto, sem direito a sxercicio do veto;

Art. 38. Os membros do Tonsclho de Adminmistracio ndo poderac ser conjuge,
companheiro(a), parentes consanguineos ou afins, at€é o 3° (terceire) grau, do Prefeito, Vice-
Prefeito, Secretarios ou Subsecretarios Municipais, ou Vereadores, ou ainda serem servidores
piiblicos detentores de cargos comissionados ou de funciio gratificada, segundo as disposicBes da
Lei n° 8.666/93, art. 9°, 1l (vedacdo a participagdo em processo liciiaiorio) € Lei n°
842971992, Axt. 18, VIl Gmprobidade odminisirativay;

Art. 39. Compete ao Conselho Administrativo:

I — Fixar o ambito de stwacde da entidade para consecucdo do seu objeto atinen
contratos de gestio firmados com o Poder Pablico;

i1 — Aprovar a propoesia de contrato de gestio da entidade
contrato se exigir a qualificagdo como Organizacio Social;

{1l — Aprovar a proposta de orgamento da entidade ¢ © programa de investimentos para
consecncdo do contrato de gestio finmado pela entidade;

2

com Orglo Piblico, guando no /

Art. 40. O Conselho Administrativo, serd mantido regularmente constituido e
absolutamente inalterfvel em sua formacho onginal por 02 {deis) anoes a contar de sua formal
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constituicdo, periodo que apos atingido, dependerd de nossa Assemblela Geral para dec1sao

acerca de sua continuidade ou exting#o; S -
:\?\\ Art. 41. Somente poderd ser eleito para membro do voqselno Aammzstraﬁvo a%ouados
B gé vos, representantes do Poder Piiblico e de membros da comunidade, com notéria capacidade
rofissional, desde que também sejam associados efetivos, estes definidos nos exatos limites do
%@i}figO 11, deste Estatuto.

Paragrafo inico: A primeira formagfo do Conselho terd 05 (cinco) membros, sendo o Sr.

ILDO FORMAGIO, Funciondrio Publico, CPF 780.007.698-91; JOSE CARLOS

GALIANO, Servidor Puablico, CPF 543.893.648-04; ¢ DOMINGOS TEIXEIRA GOIS,
Auténomo, CPF 041.048.598-50, em cumprimento ao disposto no artigo 33, deste Estatuto.

Se¢ao VI
Das competéncias

Art. 42. Compete 4 Diretoria Administrativa:

1 — administrar a Associagfio e promover a realizacéio de seus fins;

II — criar, ampliar, reduzir e/ou extinguir departamentos, setores, nucleos de atividade,
comissdes, servicos e sua organizagdo, para o melhor desenvolvimento das atividades da
Associacdo;

III — aprovar ou reprovar a admissio de Associados;

IV — atribuir tarefas, encargos ou servigos aos Associados, desde que diretamente
relacionados as finalidades da Associagdo;

V — nomear, empossar ¢ exonerar membros de cargos administrativos e/ou técnicos;

VI — deliberar sobre contratos e convénios em geral com prazo de vigéncia de, no
maximo, 5 (cinco) anos;

VII — promover campanhas para arrecadagdo de fundos, se necessdrios;

VIII — receber doagdes gratuitas, sem encargo de qualquer espécie;

IX — adquirir bens moveis;

X — elaborar, 30 (trinta) dias antes do término do mandato, uma nova chapa para concorrer
as eleicdes;

§ 1°. A Diretoria Administrativa reunir-se-a tantas vezes quantas forem necessdrias, por
convocacdo do Presidente ou pela maioria de seus integrantes, com a presenca de, no minimo, 3
(trés) de seus membros.

§ 2°. As deliberagdes da Diretoria Administrativa s6 poderéo ser levadas a efeito quando
aprovadas por 2/3 (dois tergos) dos votos dos membros presentes.

Art. 43. Compete ao Presidente:

I — presidir as reunides da Diretoria Administrativa,

II — cumprir e fazer cumprir as normas deste Estatuto e resolugdes da Assembleia Geral
e/ou da Diretoria Administrativa;

III — convocar as Assembleias Gerais e a Diretoria Administrativa para as respectivas
reunides ordinarias ou extraordinarias;

IV — representar a Associagdo ativa e passivamente, judicial e/ou extra-judicialmente,
podendo outorgar procuragdes, constituindo mandatarios e/ou nomeando preposto;

V — apresentar & Assembleia Geral relatorio anual das atividades da Associagao;

VI — em conjunto com o Tesoureiro, assinar cheques e ordens de pagamento;

VII — decidir com o seu voto os casos em que ocorrer empate nas decisdes da Diretoria

Administrativa;
VIII - decidir e autorizar a alienacfio, venda, caucdo ou penhor de bens moéveis, assim

como a compra e venda de ac¢Ges de titulos de renda; me
IX — devidamente autorizado pela Assembleia Geral, decidir e autorizar a alienagfo, C

Venda, caugao ou penhor de bens imoveis;
X — assinar documentos para transferir a ganhadores os prémios de sorteios beneficentes”

ou dé outras promogoes promovidas pela Associagéo;
Pa}éing 1¥de 17 )



X1 — dirigir ¢ orientar todas as atividades da Enndade
X3 — condrater ¢ demitir funciondrios;
XIII - arrecadar e mandar contabilizar os donativos e doar‘fJes

' \a\equadmnem:ﬁ,
\/ XIV — cxercer as demais funcfes inerenfes a0 seu cargo, zelando, promovendo ¢

gervisionando o bom funcionarnents de todas ag atividades da Associacdo,

PO

‘i namra uemnando—cs

Art. 44. Compete ao 1° vice Presidente:
I - participar das reunides da Diretoria Administrativa ¢ das Assembleias Gerais;
' H—substituir o Presidente em suas faltas ¢ impedimentos;
Y ~ substitwir o Presidente em caso de rentincia, destituicdo cu marte, sssuminde o
dato atf sen Brming;
IV — auxiliar o Presidente no desempertho de suas fungdes.

Art. 45. Compete ao 2° vice Presidente:

I — participar das remmides da Diretoria Administrativa ¢ das Assembleias Gerais;

11 - na falta do 1° vice Presidente, substituir o Presidente em suas faltas © impedimentos;

111 — substituir o 1° vice Presidente em caso de rentincia, destituicio vu morte, assamindo o
mandatoe até seu término;

1V — auxiliar o Presidente ¢ o 1° vice Presidente no desempenho de suas funcdes.

Art. 46. Compete ao 1° Secretario:

i — participar das reonibes da Dirctoria Administrativa € das Assembleias

I — secretariar as reunides da Diretoria Administrativa, redlgmdo e mantendo em dia as
respectivas atas;

11 — dirigir ¢ supervisionar todp o trabatho da Secretaria;

IV mamef em }?f‘l’fffﬁ[a @fﬁem o a:rqmva des documentos da Secretaria;

Vi provxdencm a pubhcag:ao das notxclas das atividades da entidade, desde que essa
providéncia tenha sido determinada pela Diretoria Administrativa;
V11 —na falta dos vice-Presidentes, substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos.

Art. 47. Compete a0 ?f’ fhrcmr Ses.retann

ﬁ.e!‘vrv*v;”_“ EELE L BECRS LY 4

II — substituir o 1° Secretano €m suas faltas e mpedlmentos

T — substituir o 1° Secretdrio em caso de rentncia, destituicdo ou morte, assumindo o
mangdato até seu término;

IV — auxiliar ¢ 1° Secretdrio 116 desempenho de suas fungdes.

Art. 48. Compete ao 1° Tesoureiro:

I - participar das reunides da Diretoria Administrativa ¢ das Assembleias Gerais:

II — ter sob sua guarda ¢ responsabilidade os valores da Associacéo ndo depositados em
sstabelecimentos bancdrios, nos imites que fomm ﬁmdo& p@la Dtretarm Admxmstmt,wa,

HI — manter, 2 ssitabelecimentos hanri AN esidente 03 valores da
Associacdo, podendo aplicd-los com aﬁi@ffzaqzao da Diretoria Adﬂﬁmstrauva’

IV - assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques, ordens de pagamenio ¢ demais
dﬂcumentm bancarios e contabeis de interesse da Associagio;

""" — fazer pagamentos em dinheiro, nos limites e pela forma gue forem estabelecidos pela
Dire toria Administrativa;

V1 — digw, arrecadar ¢ mandar contabifizar as coniribuicoes dos Associados, rendas de
quaisquer tipos, douatives, doagdes em espécie, depositando-os em estabelecimentos bancéarios,

mantendo em dia ¢ comprovada toda a escrituracio;
/?Si;ina 12.de 17
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VH — supervisionar o trabatho da tesouraria ¢ da contabiii&é&e -
Vil —manter ﬁgﬁr@;wmiw em ﬁsz 4 mﬁg’a@ﬁ fﬁbﬁiﬁﬂi@m t:

SPECLvOS ba}angos, balancetes & respecnws anexos demﬂnsimhvm, que serio suhmeudns
jacdo do Conselbo Fiscal para posterior apresentacio a Assembleia Geral

"X — Elaborar antalmente a relacdo dos bens da ASSOCiacac, apresentando-a, quando
iado, 2 Diretoria Adiministrativa efou 2 Assembleia Geral,

\\ / Art. 49. Compete ao 2° Tesourewro:
I — participar das reunides da Diretoria Administrativa ¢ das Assembletas Gerais;
I¥ = substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas ¢ impedimentos;
I — substitair & 1° Tesoureire sm casd de renfincia, destitnicio o morte, assuminds o
mandato até seu término;
IV = auxiliar o {° Tesoureiro no desempenho de suas fungdes.

Art. 38, Compete ao Diretor Edueacional:

I participar das reunides da Diretoria Administrativa ¢ das Assembleias Gerals;

11 — organizar e compor o guadro de componentes da Comissae Educacional, que podera
contar com numero ilimitado de membros;

I — dirigir e supervisionar os trabalhos e as atividades da Comissdo Assistencial;

IV — estimular e incrementar os irabalhos da Comissio Assisiencial, procurando sempre
nmprimir 2 maior produtividade possivel;

¥V — cadestrar, o conjumto corn ofa) Coordenador(a) da CTasa Espinia, zs Tamiliss
necessitadas para gue integrem o rol das assistidas pelo programa Atendimento Fraterno;

V1 — fazer visitas periodicas, em conjunto com o(a) Coordenador(a) da Casa Espirita, as
familias cadastradas no programa Atendimento Fraterno.

Art. 51. Compete ao 2° Diretor Assistencial:

i — participar das reuniBes da Dirctoria Administrativa ¢ das Asscmbicias Gerais;

I — substituir o 1° Diretor Assistencial em suas faltas e impedimentos;

11 - substitair o 1° Diretor Assistencial em caso de remincia, destimigio ou morte,
assumindo ¢ atg sen Hrming;

IV —auxifiar ¢ 1° Diretor Assistencial no desempenhio de suas funcdes.

Art. 52. Compete ao Diretor Juridico:

I — participar das reunifes da Diretoria Administrativa e das Assembleias Gerats;

I — cuidar de todos os assuntos juridicos relacionados com a Associagio;

Il ~ assessorar o Presidente ¢ o8 demais membros de Diretoria Adminisirativa nos
assuntos gue envolvern matérias de Dirgito,

Art. 533, Compete ao Coordenador da Casa Espirita:

I — participar das rennites da Diretoria Admanistrativa e das Assembieias Gerais;

IT — coordenar todas as atividades de assisténeis ¢ promogdo social promovidas pela
Associacdo as familias necessitadas;

111 - cadastrar, em conjunio com oia) D{mt@?:{a} Assistencial, as Tamilias necessitadas para
que integrem o rol das assistidas pela Associagdo, mantendo atualizados os registros; /

IV — fazer visitas periddicas, em conjunto com ofa) Diretor{a) Assistencial, as familias
cadastradas para receber assisténcia pela Associacio;

V¥V — coordenar os estudos da Doutrina Espirita, através da Escola de Preparagao,

selecionande o{s) coordenador(es) © s professores © com thes shaborands
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aulas;
V1 — coordenar o atendimento espiritual da Casa Espirita;



VH - coordenar as atividades de evangelizacio da mfénc;a e da juvenmée promomdas
pelaLasa ﬁsg;mw da &Wm

Capituio IV
Das Eleicies

Secio I
Da eleicip ¢ Posse

Art. 84. A Assembleia Geral elegerd os membros da Diretoria Administrativa ¢ do
Consclho '&mﬁ,eﬁgﬁmanda%wadﬂ“’{mamw, iniciando~se uo 1° (primciro) dia do més de
janeiro imediatamente apds a eleigdo, com término em 31 de dezembro do segundo ano
subscguente ao da posse.

§ 1°. Os candidatos 205 cargos da Dircloria Adminisirativa deverfio ser cidadios
bragileiros, natos ou naturalizados, que apresentem reputacdo ilibada € que tenham, pelo menos,
{ {um) ano come Associado com direifo 3 voto.

§ 2°. Os candidatos deverfo protocolar na Secretaria da Associagio, com antecedéncia
minima de 3 (1#8s) dias da data da realizacho da Assembleia Geral, chapa completa com os
nomes dos candidatos a cada cargo, onde deverdo constar os nomes ¢ as qualificacdes pesseais
dos candidatos.

§ 3°. A cleiclo sera realizada por votagho secreta, sendo pern o guando se
{ratar de chapa finica.

itida 2 aclamag

Art. 55. As chapas inscritas ficarfo afixadas no quadro de avisos da Entidade, duranie os
D2 (deis) dias que aniecederem 2 realizagdo da Assembleia Geral,

Ari. 36. A Assembieia Geral para eicicio da Dirctoria Administrativa ¢ do Consclho Fiscal
reunir-se-a obrigatoriamente na 2° (segunda) quinzena do més de junho, a cada 02 (deis) anos.

Paragrafo Gmico. A Assembleia Geral serd instalada em primeira convocagdo com
presen¢a minima de 2/3 {dois tercos) dos associados €, em segunda convocacdo, 30 minutos
depois, com pelo menos 1/3 (umtergo) dos Associados.

Secio I
Da perda do Mandate

Art. 37. A perda da gualidade de membro da Diretoria Administrativa ou do Conselho
Fiscal serd determinada pela Asscmbleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causs,
assim reconheczda em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

1 - malversacio ou dilapidacio do patrimdnio social;

H grave violacio das normas deste estatuto;

I — Abandono do cargo, assim consideradsa a auséncia injustificada em 03 {wrés) reunides
srdindrias consecufivas, sem expressa comunicecio dos motives da auséncia 3 secretaria da
Associacio;

IV - Aceitacio de cargo ou funcio incompativel com o exercicio do cargo gite exerce na
Associacio;

V = Conduta duvidoss. \




§ 1°. Definida a justa causa, o diretor ou consclheiro serd comunicado, através de
\ __motificacie extrajudicial, dos fates a cle imputados, para gue aprosenie- sus Jefesa wexaa E
; “Wa Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados de vecebimento da commnicagdo. -
}}””@ 2°. Apds o decurso do prazo descrito mo paragrafe antetior, independentemente da
N 0%@:@1’31&:;3@ de defesa, a representacdo serd submetida 2 Assembleia Geral Extraordindria,
“’“‘fa@,wﬁéimﬁme convocada para esse fim, composta de associados com direito 4 voio em dia com
' }g;a:s/@m'igm sociais, nio pedendo ela deliberar sem o vote concerde de 273 {dois terges) dos
;ﬁ’e entes, sendo, em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda
shamada, 30 {trinta minutos apds a primetra, com qualqaer ntimero de associados, onde serd
garantido o amplo direito de defesa.
§ 3°. Consumeda e perda de mandato por juste cause, o carge vagoe na Diretoria
Administiativa sefd preenchido pelo segninte na ordem hisrgrguica £, no Conselho Fiscal, por
um dos suplentes.

Secido I}
Da Reniingia

Art. 38, Em caso de rentincia de qualquer membro da Diretoria Administrativa ou do
Conselho Fiscal, o cargo vago na Diretoria Administrativa serd preenchido pelo seguinte na
ordem hierdrquica e, no Consellio Fiscal, por um dos suplentes.

§ 1°. O pedido de ranun@;a se dara por escrite, devendo ser protocelado na secretaria da
Associacio, 2 gusl, 5o prazs maximo de 60 {sessenta) dizs, contade da data do protocolo, o
submetera a deliberagio da Assemblcm Geral.

§ 2°. Ocorrendo rentincia coletiva da Diretoria Administrativa ¢ do Conselho Fiscal, o
Presidente renunciante, gualguer membro da Dirctorie Adnumistrativa ou, em Bitimo caso,
qualquer dos associados, podera convocar a Assembieia Geral Extraordinaria com a finalidade
especifica de cleger wma comissho provisbria, composta por 85 {cince) membras sscolhidos
dentre os Associados com direito a voto, que administrara a entidade e fara realizar novas
eleicoes no prazo miximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de realizagio da referida
assembleia Os diretores ¢ conselheiros eleifos nessa eleicio complementardo o mandaio dos
renunciantes.

Art. 59. Os membros da Diretoria, Orglios deliberativos, Administrativos e decisérios e do
Counselho Fiscal ndo perceberdo qualquer Hipo de remuneracdo, seja de que espécie ou natureza
for, pelo exercicio de suas funcdes na Associagio.

Art. 60. Os associados, mesmo que investidos na condigiio de membros da Diretoria
Admunistrativa ou e Conselhoe Tiscal, ndo respondem, nem mesmo subsidiariamments, pﬁiﬁs
encargos e obrigagdes sociais da Associacdo.

Capitaio V
A¥t. 61. A assisténcia social da Associacdo, conforine estabelecem os incises I a Il do art. ]

2° deste Estatuto, serd prestada através da Comissido Assistencial, sob a direcdo e supervisio dos
Diretores Assistenciais, conforme disposto no art. 38 ¢ 39 retros.

Art. 62. As atividades e a conduta dos membros da Comissdo Assistencial deverd se g\
pautar, entre outros, pelos seguintes requisitos basicos:
I — atender com amor e humildade todos os necessitados;




H — promover visitas nos lares para constatar o grau de necessidade de cada um;
11 — distribuir roupes, leite, vitaminas, remédies ¢ aim:&:m%@ a%@@mim
IV — zelar pelo bom andamento dos servigos assistenciais;- -~ - ° - - = - -
V —auxiliar 0 1° efou 0 2° Ditetor Assistencial Sempre que for sohmtaﬂn
lgg‘; V1 — empregar todos os esforgos para aguisicBo de fundos, bem como para o perfeito
Mcionamento da Associagdo, para que ¢sta atinga todos o8 fins colimados.
P | Pardgrafe tmies. O 1° Dirstor Assistencial ou o 2° se estiver em exercicio, ficard
LT diretamente subordinado ao Presidente da Diretoria Administrativa, a quem devera prestar
¢ontas, submeter o quadro de componentes da comisséio ¢ obter orientagdes sobre o exercicio das

atividades de sua competéncia.

Capitule VI
Das Fontes de Recurses ¢ do Patrbimbn

Art. 63. As fonies de recursos econdmices ¢ financeirps da Associacio serdp constitnidas
de:

1 - mensalidades de sécios efetives;

11 — doacgoes;

13 - receitas advindas de repasse por meio de convénio com 65 governos Federal, Estadual
€ Municipal, bem come suas autarguias ¢ repartigdes;

VI~ mcmé&& advindas da prestaciio de servigos de satide e particulares ou por convénios;

VII - locacdo e arrendamento de bens imbveis & imbveis;

VHI — lucros obtidos em atividades empresatiais, investimento em aplicagdo, acdes ou
recebimento de dividendos.

§ 1° A Associacio aplicard integralmente seus rendimentos, recursos e eventais
resultados operacionais pa manutengio e desenvolvimento de seus objetives, em indo territdrio
nacional, sendo vedada a distribuicio de resultados, dividendos, bonificacBes, participacio on
parcela de sen patrimdunio scb qualguer forma e pretexic.

§ 2°. As subvengles ¢ doagdes recebidas, bem como todas as receitas sejam elas de
quaisquer origem, serdo aplicadas exclusivamente nas finalidades as quais a Associacio estd
vinculada.

§ 3°. A Associagdo fard sua escrituragfio de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade € com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

§ 4°. A Entidade prestard seus servicos de forma gratuita, preferencial e majoritdrio ao
SUS, & esta gratuidade deverd ser estendida em todos os seus servigos, projetos ¢ beneficios
oferecidos 2 sociedade, sendo permitidp, no entanto, que mantenha Bspirios particolares on
mantenha convenios, desde que respeftado o percentual minimo de assisténeia pefo SUS ou pelos
Srgans conveniados, de acordo com o Plano de Trabalhe ¢ normas estabelecidas nos convénios,
sempre garantindo o respeito a autonomia e aos direitos dos usuirios.

Art. 64. O pah’iménio da Associacio Assistencial “Adolpho Bezerra de Menezes” serd
counstituido de bens imdveis, mdveis, veiculos, utmmog acms apélices de divida publica ou
guaisquer oulros investimentos financeiros /oy patritmonial

Capitule VII
Da Dissolugio

Art. 85. A Associagao Assistencial “Adoipho Bezerra de Menezes™ seri dissolvida quando
se tornat impossivel a continuagdo de suas atividades, o que s6 podera acontecer por decisdo de
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Assembieia Geral Extraordinaria, especialmente convocada par vsté ﬁfn nos 'mdidéét péfm‘iﬁdos
pelo § 2° do art. 23 deste Estatuto. oL R

Paragrafo unico. A extin¢do da Associagdio somente podera ser de01d1da por dellberagao
aioria absoluta dos votos da Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada

m& esse fim.

Art. 66. No caso de dlssolu(;ao e consequente extingfio da Associag8io, seu patrimonio sera
istribuido em beneficio de entidades congéneres, de finalidade filantropica sem fins
econdmicos, privadas ou publicas, sediadas no Estado de Sdo Paulo ou ao patriménio de outra
organizagdo social qualificada no ambito do Municipio, da mesma érea de atuagfio, ou ao
patrimdnio municipal, da Unido e/ou do Estado, na propor¢do dos recursos e bens por estes
alocado.e que nele exercam suas atividades, desde que estejam devidamente registradas no
Conselho Nacional de Assisténcia Social e sejam escolhidas em Assembleia Geral.

Capitulo VIII
Disposicdes Gerais

Art. 67. O presente Estatuto poderd ser reformado em Assembleia Geral Ordinéria, ou
Assembleia Geral Extraordinéria especialmente convocada para esse fim, de acordo com o inciso
III do art. 24 deste Estatuto, cuja decisdo devera sempre ser tomada por maioria absoluta dos
Associados presentes.

Art. 68. O exercicio financeiro compreendera o periodo de 1 (um) ano, isto &, de 1°
(primeiro) de janeiro a 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Art. 69. Os casos omissos serfdo decididos através de Assembleia Geral, ordinaria ou
extraordindria, cujas deliberagdes terfo forga estatutdria no que ndo colidir com este Estatuto,
aplicando-se subsidiariamente o Cédigo Civil.

Art. 70. Concluidos os relatdrios financeiros e de execugfo de eventual Contrato(s) de
Gestéo firmado com o Poder Pablico Municipal, o mesmo serd publicado no Diério Oficial do
Municipio e no site da Entidade, disponivel amplamente & populagdo em geral;

Art. 71. O presente Estatuto entrard em vigor a partir de sua aprovacgiio pela Assembleia
Geral Extraordindria e respectivo registro, devendo a Diretoria Administrativa providenciar a

divulgacéo.

WALTFR LUIZ RICCI
Presidente
sob o n. 044.

wCA IGASHINO CHINALLI
PF/MF \sob o n. 255.486.228-11

OAB/SP n. 405.031
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